
نسيج
الحكايا

التقرير السنوي  2022  



التقرير السنوي  2022  

نسيج
الحكايا



2



المحتويات

4 .............................................................................. كلمة المدير العام
6 .......................................................................................... المقدمة
7 ................................................................................. توجه الصندوق

القسم الأول.................................................................................... 12
نهج تعلمي تشاركي في البيئ�ة المؤسسية للصندوق لضمان 

الفاعلية، الاستدامة والتطوير المؤسسي
14 ................................................................ برنامج المساعدة القانوني�ة
16 ........................................... برنامج الحد من الفقر والتمكين الاقتصادي
17 ..................................................................... برنامج الحماية والإدماج
23 .................................................................. الحماية من أجل التمكين
25 .......................................................................... التطوير المؤسسي

34 ................................................................................. القسم الثاني
مستحقو النفقة وأفراد المجتمع ذوات فاعلة في تغيير حياتهم 

الاجتماعية والقانوني�ة والاقتصادية.

48 ................................................................................. القسم الثالث
الصندوق والإعلام وشراكة استراتيجية

التقرير السنوي ٢٠٢٢



ــا نؤمــن أن كفالــة  نحــن لا نؤمــن بالــظروف، لكنن�
الأبــواب  وفتــح  لمســتحقيها  بالنفقــة  الحــق 
يجعلهــم  جديــدة  بدايــات  لنســيج  المؤصــدة 
الفــرص  عــن  للبحــث  صبــاح  كل  يســتيقظون 
والإمكانــات المتاحــة لتــعزز ثقتهــم بذواتهــم بعــد 

مســارات ـــائكة فــي محـــات حياتهــم.

الفلســـيني  النفقــة  صنــدوق  إدارة  تتشــرف 
ــم تقريرهــا الســنوي للعــام 2022، بــكل مــا  بتقدي
ــا  ــم تحقيقه ــازات ت ــن إنج ــام م ــذا الع ــه ه يتضمن
وتحديــات مررنــا بهــا بــدءًً مــن جائحــة كورونــا 
 إلــى ثــورة الرقمنــة التي طالمــا كانــت وراءً 

ً
وصــولا

تحــولات عميقــة فــي البني�ــة التحتي�ــة والخدمــات 
الاقتصاديــة والاجتماعيــة، فــي مســعانا الــدؤوب 
ــة  ــق العدال ــي تحقي ــا ف ــا ورؤيتن� ــولا لغاياتن� وص

ــا. ــتدامة عملن ــل اس ــا يكف بم

توجهنــا الأصيــل والمســتدام لبن�ــاءً الشــراكات 
ــات  ــف الجه ــع مختل ــاون م ــز التع ــة وتعزي القوي
أو  الحكوميــة  المؤسســات  ســواءً  المعني�ــة، 
ــن  ــركاءً الدوليي� ــة والش ــر الحكومي ــات غي المنظم
نت�ائــج أفضــل وتوســيع  يســاهم فــي تحقيــق 
نـــاق تأثيــر عملنــا فــي مجــال توفيــر الدعــم 
وتكفــل  المســتفيدة.   للفئــات  والخدمــات 
ــر  ــا تـوي ــة كورون ــاوزه لجائح ــد تج ــدوق بع الصن
مــن  الكاملــة  الاســتفادة  خلال  مــن  خدماتــه 
المتاحــة  والرقميــة  التكنولوجيــة  الإمكانــات 
وفــق قاعــدة بي�انــات الكتروني�ــة ـــمولية تــم 
ــم  ــي تقدي ــة ف ــرعة والدق ــحري الس ــا لت تـويره
ــوارد  ــع م ــا وتوزي ــة منه  المالي

ً
ــدا ــات تحدي الخدم

بعدالــة. الصنــدوق 

ــا لخــوض   نســيج البدايــات توجــه أطلقنــاه حديث�
مســارات تنشــئة ثانويــة مــع ـــركائن�ا مــن رجــال 

كلمة المدير العام

ــن  ــتفيدة م ــات المس ــا الفئ ــائر والإعلام كم العش
خدماتن�ــا كــوكلاءً تغييــر وتشــكيل أرضية تشــاركية 
ــر  ــة وغي ــراف الحكومي ــة الأط ــع كاف ــة م متن�اغم
ضمانــا  زلنــا  ولا  معهــا  عملنــا  التي  الحكوميــة 
الملقــاة عليــه  المســؤولية  لتولــي كل ـريــك 
ــات  ــة وغاي ــل رؤي ــودي لتأصي ــي وعم ــكل أفق بش
الصنــدوق فــي تحقيــق العدالــة. فالمتعمـــق 
فـــي قـــراءًة المشـــهد، لا بــد أن يــدرك أن الديـــن 
والعــادات والتقاليد والقوانيـــن، هـــي من أهـــم 
الضوابــط التي نسترـــد بهــا لتحقيــق الضبــط 
وفعاليــة  بكفــاءًة  المــوارد  وإدارة  الاجتماعــي 
المجتمعــات،  فـــي  الأهلــي  للســلم  تحقيقــا 
المجتمــع  فـــي  والاســتقرار  للتـــوازن  وتعزيــزا 

الفلســـيني.

 لاســتب�داد الاحــتلال وممارســاته القمعية، 
ً
وتحديا

مســؤولية  ومؤسســات   
ً
أفــرادا علين�ــا  تقــع 

توفيــر بي�انــات عــن المتهربي�ــن مــن تنفيــذ أحــكام 
بالنفقــة،  المتعلقــة  تلــك   

ً
تحديــدا القانــون، 

ــن  ــاح ع ــم والإفص ــادر دخله ــم، مص ــكان إقامته م
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أو غيــر منقولــة. ومــن  المنقولــة  ممتلكاتهــم 
منـلــق الشــراكة المســؤولة لا بــد أن تتضافــر 
جهودنــا عبــر تنويــع اســتراتيجياتن�ا واللجــوءً إلــى 
حلــول قانوني�ــة وأخرى بديلــة كالوســاطة، لضمان 
الالتــزام بأحــكام القانــون لجســر الفجــوة بي�ــن 
ــر  ــة، لتجذي ــن ومؤسســات الدول كافــة المواطني�
ــن  ــح المواطني� ــن مصال ــع ع ــياسي يداف ــام س نظ
والمواطنــات ويــحمي حقوقهــم بمــا فيهــا مصالح 
مســتوى:  مــن  أكثــر  علــى  المتروكــة  الفئــات 
نــفسي اقتصــادي اجتماعــي صحــي وتعلــيمي. 
وفــي الوقــت ذاتــه نفتــح الفــرص أمــام المحكــوم 
وعلاقاتهــم  ذواتهــم  لمراجعــة  جميعــا  عليهــم 
ــا  ــفتن�ا جميع ــع فلس ــجم م ــا ينس ــرهم بم ــع أس م

ـــيني�ة. ــرة الفلس ــيج الأس ــة نس للملم

التي  العقبــات  مــن  بالرغــم  قدمــا  وســنمضي 
ــق   لتحقي

ً
ــا ــا فرص ــا باعتب�اره ــي عملن ــا ف نواجهه

الإنجــازات بتميــز ضمــن توجــه مســارات التنشــئة 
المعرفــة  لنقــل  واعٍٍ  توجــه  وهــو  الثانويــة، 
والاجتماعيــة  القانوني�ــة  بالمســائل  والوعــي 
ــركاءً  ــف الش ــزة لمختل ــة الناج ــة بالعدال المتعلق
ومقــدمي الخدمــات عبــر تصحيــح الممارســات غير 
الملائمــة أو غيــر العادلــة لــدى الشــركاءً ومقدمي 
الخدمــات  مــن خلال التدريــب والتثقيــف وتب�ــادل 
فــرص  وتوفيــر  التجــارب  ونقــل  المعلومــات 
للحــوار والتفاعــل لبن�ــاءً ثقافــة التعــاون والتفهم 
المتب�ــادل، ممــا يســاهم فــي تحســين جــودة 
ــزة. ــة الناج ــق العدال ــة وتحقي ــات المقدم الخدم

في كل مرة يدافع فيها 
الصندوق عن قيمه العليا في 

تحقيق العدالة ينبت الزهر 
من جديد في وجه من حرمتهم 
الظروف من المضي قدما في 

مسيرتهم الحياتي�ة رغم تميزهم. 

توجــه  الحكايــا  نســيج 
وعمليــة  تشــاركي  تأملــي 
تحويليــة تهــدف إلــى فحــص 
ــل  ــه عم ــات التي تواج التحدي
ـــركائن�ا  مــع  الصنــدوق 
إبداعيــة  حلــول  ووضــع 
المعانــي  تعـــي  تشــاركية 
لماهيــة  الفلســـيني�ة 
المســؤولة  الشــراكة 
وتعميقهــا مــع المؤسســات 
ــة  ــر الحكومي ــة وغي الحكومي
المحليــة  والقيــادات 
العشــائر  كرجــال  المؤثــرة 
الإعلام  فــي  والعامليــن 
ــاركيه  ــاحات تش ــر مس لتوفي
حكاياتن�ــا  لــكل  تتســع 
وصناعــة الحلــم فــي الأمــن 

نريــد الــذي  والأمــان 
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فتــح الصنــدوق أبوابــه هــذا العــام بعــد جملــة من 
ــام  ــي الع ــرزت ف ــتي ب ــات ال ــات والتحدي الصعوب
لمعالجتهــا  كورونــا،  جائحــة  بســبب  المــاضي 
بشــكل جــذري وـــمولي لتحقيــق رؤيتنــ�ا وغاياتن�ا 
ــا  ــة وتمكينه ــتحقة للنفق ــات المس ــولا للفئ وص
عبــر  العدالــة  وجــه  مــن  الفاريــن  ومســاءًلة 
ــني  ــتوى وط ــى مس ــة عل ــراكات فاعل ــيد ـ تجس

ــر. ــي التقري ــح ف ــو موض ــا ه ــي كم ودول

وصــل العــدد الإجمالــي للفئــات المســتفيدة مــن 
النفقــة ثلاثــة عشــر ألــف مســتفيد ومســتفيدة، 
ــ�ن  ــ�ن ومئتي ــة ملايي ــه أربع ــا قيمت ــم م ــرف له ص
وثلاثــة عشــر ألــف ـــيقلا تقريب�ا فــي العــام 2022. 
تــم اســترداد اثنيــ�ن ونصــف المليــون مــن أموالــه 
ــورة  ــذرة والمنظ ــكام المتع ــن الأح ــع 15% م بواق
ــبعة  ــا س ــة اتخاذن ــة نتيج ــم المختص ــام المحاك أم
آلاف وثلاثمائــة وأحــد عشــر إجــراءً قانونــي بحــق 
ــة  ــوال المنقول ــز للأم ــ�ن حج ــم بي ــوم عليه المحك
الســفر، وأوامــر  المنقولــة، ومنــع مــن  وغيــر 

ــت )2401(.   ــرة بلغ ــس ومثاب حب

اســتن�د الصنــدوق فــي تقديــم خدماتــه الشــمولية 
علــى ثلاثــة برامــج رئيســية مترابـــة ومتشــابكة و 
ــ�ة فــي مســائل  هــي: برنامــج المســاعدة القانوني
محافظــات  مختلــف  فــي  الشــخصية  الأحــوال 
الوطــن عبــر المرافعــة والمدافعــة لاســتصدار 
النفقــة،  )كالـــلاق،  القضائيــ�ة  القــرارات 
الحضانــة والمشــاهدة والاســتضافة(، ومتابعتها 
الأكثــر  الفئــات  لتمكيــن  التنفيــذ  دوائــر  أمــام 
انكشــافا بحقوقهــا وضمانــا لســيادة القانــون 

ــد. ــذه بالي ــن أخ ــدلا م ب

ضمــن ثانــي برامجنــا، برنامــج التمكيــن الاقتصادي، 
قدمنــا خدمــات متنوعــة بي�ــن عيني�ــة ونقديــة 
ــتة  ــن وس ــت مئتي� ــة بلغ ــا وبقيم ــر احتي�اج للأكث
وأربعــون ألــف ـــيقلا بالشــراكة مــع القـــاعٍ 
الخــاص، والهيئ�ــات المحليــة بلديــة وقرويــة، كمــا 
أفــراد مــن المجتمــع المحلــي. أمــا برنامــج الحمايــة 
والإدمــاج ثالــث برامجنــا ذات رؤيــة كليــة أفقيــة 
وعاموديــة، فقــد ســاهم فــي حمايــة النســاءً 
المســتفيدات بعــد أن كــن يتعرضــن إلــى أـــكال 
عنــف متعــددة. وتــم تعريــض 50 مســتفيدة مــن 
المعــيلات لأســرهن لمســارات تنشــئة ثانويــة 
وفــرص معرفيــة ومهاراتي�ــة لاســتنـاق قدراتهــن 
فــي  تغييــر  وكلاءً  ليكــن  الإرادة  واكتســاب 

المقدمة

محيـهــن المجتمعــي الأكبــر، وضمــن الإمكانــات 
ــة  ــام ترفيهي ــة أي ــا ثلاث ــة. ونفذن ــوارد المتاح والم
ــة  ــة الغربي� ــمال الضف ــوب وـ ــط وجن ــي وس ف
وبدعــم ســخي مــن القـــاعٍ الخــاص، لغايــات 
اكتشــاف خبــرات جديــدة عــن أنفســهم وعــن 
المحيــط الــذي يعيشــون فيــه وتنميــة قدراتهــم 

ــم، ــنمي خيالاته ــداعٍ، وت ــكار والاب ــي الابت ف

وســائل  مــع  اســتراتيجية  علاقــات  بنــ�اءً  وتــم 
وإعلاميــة  إعــلامي   40 تدريــب  عبــر  الإعــلام 
فــي محافظــة الخليــل لغايــات تعزيــز وعيهــم 
مــواد  وإنتــ�اج  الشــخصية  الأحــوال  بقضايــا 
ــب  ــذا التدري ــز ه ــا يمي ــلا. وم ــا وتحلي ــر عمق أكث
ــاءً  ــ�ن النس ــم وبي ــة بينه ــل وجاهي ــات تواص جلس
المســتفيدات لخلــق مســاحات إعلاميــة آمنــة 
لتمكينهــن مــن التعبيــر عــن تجاربهــن وقضاياهــن 
بأصواتهــن باعتب�ارهــن مصــادر أصيلــة للمعلومــة.

وللمــضي قدمــا عمقنــا ـــراكاتن�ا مــع القـــاعٍ 
الحكــومي، القـــاعٍ الخــاص والشــركاءً الدولييــ�ن، 
افــرادا  المحلــي  المجتمــع  مــع  ـــراكتن�ا  كمــا 
وفاعــلات  وفاعليــن  اختصــاص  وأصحــاب 
المجتمــع  فــي  والمؤثــرات  المؤثريــن  مــن 
ــة  ــة الاعلامي ــا المؤسس ــا فيه ــات بم والمؤسس
ــن  ــراكات ع ــذه الش ــفرت ه ــد أس ــ�ة.  وق والديني
 UNFPAو UNDP :تمويــل ثلاثــة مشــاريع المانحيــن
وUNWOMEN بقيمــة إجماليــة بلغــت 1,794,305 

ـــيقلا.
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من   )PMF( الفلسـيني  النفقة  صندوق  يعمل 
أجل تحقيق العدالة بشقيها المساءًلة والحماية، 
دور  الصندوق  يعزز  المساءًلة  مستوى  فعلى 
من  الفارين  بملاحقة  القانون  سيادة  في  الدولة 
الإجراءًات  اتخاذ  خلال  من  النفقة  أحكام  تنفيذ 
الحبس  السفر،  من  كالمنع  بحقهم  القانوني�ة 
المنقولة.  وغير  المنقولة  الأموال  على  والحجز 
قيمة  بدفع  عليهم  المحكوم  تلزم  بدورها  والتي 
المقررة بموجب حكم  النفقة لمستحقيها  أحكام 
بتحصيلها  الامتي�از  صفة  واكتسبت  قضائي، 
 عامة. وعلى مستوى الحماية يكفل 

ً
كونها أموالا

المستفيدة  الفئات  وكرامة  حقوق  الصندوق 
قانوني�ا،  وتمكينها  عنها  والدفاعٍ  النفقة  من 
الصندوق  ويقوم  ونفسيا.  اجتماعيا  اقتصاديا، 
ذات  عامة  مؤسسة  بصفته  مسؤولياته  بتنفيذ 
إرادة سياسية منسجمة مع المعاهدات الدولية 
التي التزمت بها دولة فلسـين، تحديدا معاهدة 
مناهضة كافة أـكال التمييز ضد المرأة )سيداو(، 
قرار مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة رقم 1325 

واتفاقية حقوق الـفل.

تمثل  والحماية  المساءًلة،  التمكيني�ة،  البيئ�ة 
للفئات  بالنسبة  ومترابـة  جوهرية  نقاط  ثلاث 
لتحقيق  سعيا  ق  و لصند ا من  ة  لمستفيد ا
 
ً
قانوني�ا الصندوق  تفويض  تم  لقد  العدالة. 

لمباـرة قضايا النفقة التي لا يتم التعامل معها 
هناك  خصص 

ُ
ت حيث  المختصة  المحاكم  في 

بشكل  النفقة  لحالات  واستحقاقات  مدفوعات 
عام. وبموجب القانون، يعتبر الصندوق »هيئ�ة 
سيادية ذات امتي�از عالي«، يضع المكلف بالإنفاق 
أمام مسؤوليت�ه للوفاءً بحقوق مستحق النفقة 
)زوجته، أطفاله، والديه أو أقاربه الغير قادرين 

على الكسب(. 

الأحوال  مسائل  في  حاسما  دورا  النفقة  تلعب 
المجتمع،  من  كبيرة  لشريحة  بالنسبة  الشخصية 
الفئات المستفيدة لها ممن هم  وتحمي حقوق 
الاقتصادية.  حقوقهم  حماية  إلى  الحاجة  بأمس 
ا لهذه الحقائق، فقد أعـى المشرّعٍ أولوية 

ً
وإدراك

المثال،  سبي�ل  فعلى  الحالات.  هذه  لمثل  ملحة 
وبموجب القانون، يتـلب تنفيذ قرارات محكمة 

توجه الصندوق

الأسرة المتعلقة بالنفقة إجراءًً فوريًا؛ ولا يحتاج 
إلى انتظار إجراءًات التقاضي العادية التي يمكن 
أن تـيل أمد التقاضي أثن�اءً متابعه القضايا أمام 

المحكمة المختصة.

أدت كفالة حق المساءًلة والحماية إلى إعادة بن�اءً 
الشعور بالكرامة لدى جميع الفئات المستفيدة، 
الصندوق  تمكن  وقد  والأطفال.  النساءً  وخاصة 
الأزواج  على  النفوذ  وممارسة  التصدي،  من 
اللائي  النساءً  عن  ني�ابة  السابقين  أو  الحاليي�ن 
تعرضن للاستضعاف لفترات طويلة، وظللن تحت 
المسؤولية  من  وتنصلهم  أزواجهن  ومزاج  رحمة 
الصندوق  تجاههن وتجاه أطفالهن. وهكذا نجح 
النفسية  الصعوبات  رغم  المرأة  كرامة  بحفظ 
والاجتماعية والاقتصادية التي تعيشها مع وصمة 
العار لكونها مـلقة أو مهجورة في مجتمع ينظر 
للمرأة على أنها سبب الـلاق أو الهجر، ويعتبرها 
 لأنها تتحمل عبءً 

ً
فريسة يسهل التلاعب بها، نظرا

إعالة أطفالها وتلبي�ة احتي�اجاتهم الأساسية. هذا 
المؤسسات  من  العديد  إدراج  عدم  جانب  إلى 
التنموية والاجتماعية في برامجها أية رؤية لدعم 
بأن  هذا  تقاعسهم  مبررين  المهمشات،  النساءً 
قيد  على  زالوا  ما  السابقين  أو  الحاليي�ن  الأزواج 

الحياة.

ـاملة  منهجية  تأسيسه  منذ  الصندوق  رسّخ 
ومتكاملة من الخدمات، من خلال تعزيز الشراكات 
الحكومية.  وغير  الحكومية  المؤسسات  مع 
سيادة  وتعزيز  العدالة  إلى  الوصول  أجل  فمن 
القانون وتشجيع تجاوب المؤسسات الوطني�ة، 
وتوفير الحماية والسلامة القانوني�ة والاقتصادية 
تعاون  لمستحقيها،  والنفسية  والاجتماعية 
بما  الحكومية،  الهيئ�ات  مختلف  مع  الصندوق 
الشرعية،  المحاكم  الأعلى،  القضاءً  مجلس  فيها 
أجهزة  مختلف  الفلسـيني�ة،  النقد  سلـة 
الشرطة، سلـة الأراضي، هيئ�ة سوق رأس المال 
الداخلية،  التالية:  والوزارات  العــامة،  والني�ابة 
الاقتصاد،  المحلي،  الحكم  المالية،  العدل، 
الأـغال  المعلومات،  وتكنولوجيا  الاتصالات 
والنقل،  الاجتماعية  التنمية  والإسكان،  العامة 

والخارجية. 

التقرير السنوي ٢٠٢٢



الفئات  كرامة  لتأمين  المبذول  الجهد  يتـلب 
فقرها  من  وانتشالها  الصندوق  من  المستفيدة 
أكثر من مجرد بن�اءً ـراكات فعالة أو بذل الجهود 
للمساهمة بوضع التشريعات والسياسات. فعلى 
سبي�ل المثال، يجب انشاءً سجل مدني للمحاسبة 
أي  تهرب  عدم  يكفل  متكامل  وطني  نظام  ضمن 
ـخص من قرارات المحاكم بشكل عام، والقرارات 
المتعلقة بالنفقة بشكل خاص. ويتـلع الصندوق 
المساعدة  لتقديم  الشراكات  من  المزيد  بن�اءً  إلى 
حماية  لضمان  أفضل،  بشكل  القانوني  والتمثي�ل 

وجه  وعلى  للنفقة؛  المستفيدة  الفئات  حقوق 
ا صعبة قد 

ً
الخصوص الأفراد الذين يواجهون ظروف

تمنعهم من اللجوءً إلى العدالة. ويشارك الصندوق 
المستحقين  ن 

ّ
تمك خدمات  لتوفير  السعي  في 

للنفقة من المشاركة في الحياة العامة وتوسيع 
خياراتهم لبن�اءً المستقبل مع أطفالهم، بالرغم من 

ظروف الاحتلال وسيـرة الثقافة الذكورية.

التمكين

المساءلة بيئ�ة تمكيني�ة

الحقوق الإنساني�ةالوصول إلى العدالة

الحماية
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لصندوق النفقة ـراكات مع مختلف الهيئ�ات الحكومية، بما فيها مجلس 
القضاءً الأعلى، المحاكم الشرعية، سلـة النقد الفلسـيني�ة، أجهزة الشرطة 
التنمية  المحلي،  الحكم  المالية،  العدل،  الداخلية،  ووزارات  المختلفة، 
الاجتماعية، الشؤون الخارجية، النقل والمواصلات، الني�ابة العامة وسلـة 
الأراضي..إلخ. كما يتشاور الصندوق ويقيم ـراكات مع منظمات المجتمع 
المدني ووسائل الإعلام والجامعات وغيرها. وفيما يلي تفصيل أبرز الشراكات 

وكيف تؤدي إلى تحقيق العدالة للفئات المستفيدة.

الشراكات الاستراتيجية مع المؤسسات والهيئ�ات الوطني�ة 

مجلس القضاء الأعلى
الوقت  لتوفير  المبذولة سابقا  الجهود  بن�اءً على 
القانوني�ة  اتخاذ كافة الإجراءًات  والجهد وضمان 
أن  على  الاتفاق  تم  المصروفة،  الأموال  لتحصيل 
دوائر  في  الملفات  بمراجعة  المحاميات  تقوم 
بأيام  التقيد  دون  الأسبوعٍ  أيام  طيلة  التنفيذ 
محددة أو عدد الملفات. أضف/ي إلى أن جميع 
أوامر الحبس والحجوزات على الأموال المنقولة 
بخلاف  الصندوق  باسم  تصدر  المنقولة،  وغير 
ثلاثة  الصندوق  منح  تم  كما  الحال.  عليه  كان  ما 
من  يمكنه  ميزان  نظام  على  الكتروني�ة  حسابات 
من  المتابعة  الملفات  تـورات  آخر  على  الاطلاعٍ 

طرفه. 

المحاكم الشرعية
القضاة  قاضي  ديوان  مع  والمتابعة  التنسيق 
الصادرة لصالح  النفقة  للتحقق من سريان أحكام 
تغيير  أي  عليها  طرأ  وإن  لها  المستفيدة  الفئات 
للفئات  الصادرة  النفقة  أحكام  )صحة  تعديل  أو 
تغيير  وجود  وعدم  الصندوق  من  المستفيدة 
عليها(. الشرطة: أثمر التعاون مع جهاز الشرطة 
الصادرة  الحبس  أوامر  تعتبر  إذ  ملموسة،  نت�ائج 
عن الصندوق ذات أولوية في المتابعة والتنفيذ 
بحقهم  الصادرة  عليهم  المحكوم  أسماءً  وتعميم 
أوامر الحبس على المعابر والجسور. وتم الاتفاق 
فئة  من  عليهم  المحكوم  ملاحقة  تتم  أن  على 
العمال داخل الخط الأخضر أيام السبت والجمعة 

بتكثيف دوريات الشرطة على مداخل المدن. كما 
تمت الموافقة على الربط الالكتروني بي�ن النظام 
ـاـة  فتح  عبر  بالشرطة،  والنظام  بالصندوق 
بي�انات  الحبس وتحديث  استعلام لمتابعة أوامر 
أسباب  بي�ان  مع  مستمر،  بشكل  عليهم  المحكوم 
ـريك  الشرطة  يعتبر  فالصندوق  التنفيذ.  عدم 
 إلى بن�اءً ـراكات حقيقية 

ً
أساسي ويتـلع دائما

حقوق  وحماية  القانون  سيادة  تخدم  معه 
المواطني�ن.

سلطة النقد
يتم الاستعلام بشكل مباـر عن أرصدة المحكوم 
فلسـين  في  العاملة  البنوك  لدى  عليهم 
لغايات  بالبنوك  الامتث�ال  مراقبي  مع  ومتابعتها 
ما   

ً
غالبا أنه  العلم  مع  الصندوق.  لصالح  حجزها 

يتبي�ن بأن جميع المحكوم عليهم المستعلم عنهم 
لا يوجد لهم حسابات أو أرصدة في البنوك، وهذا 
عليهم  المحكوم  تهرب  أو  تحايل  إلى  يعود  قد 
يتم  لئلا  بحقهم  ستتخذ  التي  بالإجراءًات  لعلمهم 

الحجز عليها. 

وزارة الخارجية
الخارجية  وزارة  مع  المشترك  التعاون  إطار  في 
فقد قام الصندوق بتزويدهم ببي�انات ومعلومات 
حتى  البلاد  خارج  المتواجدين  عليهم  المحكوم 
يقوم بإجراءً المـلوب من طرفهم بملاحقتهم في 
يقيم  من  وملاحقة  البلاد،  خارج  اقامتهم  أماكن 
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في الدول المبرم معها اتفاقيات تعاون قضائي، 
والسفارات  القنصليات  مع  التشبيك  جانب  إلى 

الفلسـيني�ة للوصول إلى المحكوم عليهم.

وزارة الداخلية
الجهود  أثمرت  فقد  المشترك  التعاون  إطار  في 
عليهم  المحكوم  بي�انات  عن  الاستعلام  خدمة  عن 
وتشمل  مساءًلتهم.  وضمان  ملاحقتهم  لغايات 
الديموغرافية،  )المعلومات  البي�انات  هذه 
للأطفال  ميلاد  ـهادات  استصدار  إلى  بالإضافة 

المستحقين للنفقة(. 

هيئ�ة سوق رأس المال/ البورصة الفلسطيني�ة
من  دوري  بشكل  بالاستعلام  الصندوق  يقوم 
هيئ�ة سوق رأس المال عن أية أسهم أو سندات 
للحجز  تمهيدا  عليهم  المحكوم  بأسماءً  مسجلة 

عليها إن وجدت.

وزارة النقل والمواصلات
الصندوق  يستعلم  التعاون  اتفاقية  وبموجب 
مباـرة عن الأموال المسجلة لدى الوزارة باسم 

المحكوم عليهم. 

وزارة المالية
يستعلم الصندوق بشكل مباـر عن أية رواتب و/

او مستحقات تعود للمحكوم عليهم تمهيدا للحجز 
عليها إن وجدت.

وزارة الحكم المحلي
الاستعلام المباـر عن أية ممتلكات مسجلة باسم 
المحكوم عليهم في المجالس المحلية والبلديات.

وزارة العدل
يتم العمل على إدراج صندوق النفقة الفلسـيني 

ضمن السجل العدلي.

اتحاد الغرف التجارية
بأسماءً  مسجلة  منشآت  أية  عن  الاستعلام 

المحكوم عليهم لدى الاتحاد. 

سلطة الأراضي
المنقولة  غير  الأموال  عن  المباـر  الاستعلام 

المسجلة بأسماءً المحكوم عليهم.

الني�ابة العامة
يقوم الصندوق بتقديم طلب للني�ابة العامة لرفع 
الصندوق  على  التحايل  فيها  يتم  التي  القضايا 
حيث  حق،  وجه  دون  خدماته  من  والاستفادة 
تلك  تكييف  العام  للنائب  الفني  المكتب  يتولى 

 لرفعها أمام المحكمة المختصة. 
ً
القضايا تمهيدا

وزارة التربي�ة والتعليم
من  التسرب  ظاهرة  لمكافحة  الوزارة  مع  العمل 
المدارس، ومنح مستفيدي/ ات الصندوق فرصة 
نشر  إلى  بالإضافة  الوزارة،  برامج  من  الاستفادة 
في  العاملين  لدى  وخدماته  بالصندوق  الوعي 

الوزارة ومرـدي/ ات المدارس. 

المالية العسكرية
الاستعلام عن أية رواتب و/أو مستحقات تعود 

للمحكوم عليهم.

هيئ�ة التقاعد
تعود  مستحقات  أية  عن  المباـر  الاستعلام 

للمحكوم عليهم.

وزارة التنمية الاجتماعية
مؤسسة ـريكة في مجال حماية ودعم وتمكين 

مستفيدات/ ات الصندوق.

وزارة شؤون المرأة
الفئات  وتمكين  دعم  مجال  في  ـريكة  وزارة 

المستفيدة من الصندوق.

وزارة الاقتصاد
الصندوق  ات  مستفيدي/  إدراج  بهدف  ـريك 

ضمن برامجها وخدماتها.

التقرير السنوي ٢٠٢٢



القسم الأول

نهج تعلمي تشاركي في البيئ�ة المؤسسية 
للصندوق لضمان الفاعلية، الاستدامة 

والتطوير المؤسسي

تعميــق شــراكتن�ا الاســتراتيجية مــع مختلــف الشــركاء مــن المؤسســات الحكومية 

وغيــر الحكوميــة، تــعزز قيمــة ســيادة القانــون مــن خلال مســاءلة الفاريــن 

ــة  ــق العدال ــة لتحقي ــراءات القانوني� ــن الإج ــة م ــر مجموع ــة عب ــه العدال ــن وج م

ــدوق. ــوال الصن ــترداد أم واس

القسم الأول

نهج تعلمي تشاركي في البيئ�ة المؤسسية 
للصندوق لضمان الفاعلية، الاستدامة 

والتطوير المؤسسي

تعميــق شــراكتن�ا الاســتراتيجية مــع مختلــف الشــركاء مــن المؤسســات الحكومية 

وغيــر الحكوميــة، تــعزز قيمــة ســيادة القانــون مــن خلال مســاءلة الفاريــن 

ــة  ــق العدال ــة لتحقي ــراءات القانوني� ــن الإج ــة م ــر مجموع ــة عب ــه العدال ــن وج م

ــدوق. ــوال الصن ــترداد أم واس
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القائمة  برامجنا  نعمل بشكل مستمر على تـوير 
الفئات  وحقوق  وأولويات  احتي�اجات  لتلبي�ة 
وتفعيل  لهم  كريمة  حياة  لضمان  المستحقة 
في  التغيير  إحداث  في  للمساهمة  دورهم 

المجتمع. وهذه البرامج هي: 

المساعدة القانوني�ة . 1
برنامج الحد من الفقر والتمكين الاقتصادي   . 2

برنامج الحماية والإدماج. . 3

برنامج المساعدة 
القانوني�ة

 
المساعدة  توفير  عاتقه  على  الصندوق  أخذ 
على  الشخصية  الأحوال  مسائل  في  القانوني�ة 
الفئات  مصالح  عن  للدفاعٍ  الوطن،  امتداد 
كانوا  نساءً  للصندوق  والمتوجهة  المهمشة 
القضائي�ة  القرارات  استصدار  عبر    رجالا.  أم 
ة  هد لمشا ا و نة  لحضا ا  ، لنفقة ا  ، ق لـلا كا (
الدوائر  أمام  تنفيذها  ومتابعة  والاستضافة(، 
انكشافا  الأكثر  الفئات  لتمكين  المختصة، 
أخذه  من  بدلا  القانون  لسيادة  وضمانا  بحقوقها 

باليد.

أولا: الاستشارات القانوني�ة

قدمنا )1019( استشارة للمتوجهات والمستحقات 
استشارة   )974 ( مع  مقارنة  الصندوق  من 
قانوني�ة خلال العام 2021، بينما بلغ عددها )559( 
في العام 2020، والرسم البي�اني المدرج أدناه يبي�ن 

تفاصيل ذلك. 

وقد احتلت النفقة وأنواعها وإجراءًاتها  )التعليم، 
العلاج، أجرة مسكن، أجرة حضانة، عده، رضاعة.، 
بي�ن  من   )%39( نسبة  أعلى  نفقة...إلخ(  زيادة 
الاستشارات الأخرى التي قدمناها بحسب بي�انات 
مسألة  حصدت    ،2022 للعام  القانوني�ة  الإدارة 
 ،)%16.5 ( الأكبر  النصيب  على  النفقة  زيادة 
تلاها  بالنفقة.  المتعلقة  الاستشارات  بي�ن  من 
إجراءًات   ،)%28( والتحصيل  التنفيذ  إجراءًات 
الاستفادة من الصندوق )13%(، الـلاق وأنواعه 
)التفريق للنزاعٍ والشقاق والـلاق مقابل الابراءً 
العام...( )9%(.، قضايا المشاهدة والاستضافة 
والجزائي�ة  المدني�ة  الدعاوي   ،)%6.8( والحضانة 

)3.3%( وأخيرا الميراث )%0.49(.

تم وضع خـة توعوية  تلك الاستشارات  ونتيجة 
بـرق  الجدد  والمتوجهات  المستفيدات  للنساءً 

398 
موضوعٍ

 النفقة وأنواعها
 واجراءًاتها

134 
موضوعٍ

 إجراءًات الاستفادة
من الصندوق

5 
موضوعٍ

الميراث

286 
موضوعٍ

  إجراءًات التنفيذ
 والتحصيل

34 
موضوعٍ

 الدعاوى والشكاوى 
 المدني�ة والجزائي�ة

92 
موضوعٍ

 الـلاق وآثاره

70 
موضوعٍ

 قضايا المشاهدة
 والاستضافة

والحضانة
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الوصول إلى حقهن الذي كفله القانون لهن، كما 
تم تقديم مساعدة قانوني�ة لتنفيذ أحكام النفقة 
المحكوم لهن بها دون اللجوءً للصندوق وذلك عن 
طريق الحبس والحجز على أموال المحكوم عليهم 

المنقولة و/أو غير المنقولة.

ثاني�ا: المساعدة القانوني�ة في متابعة 
تنفيذ قرارات المحاكم أمام الدوائر 

المختصة )أحكام النفقة، الحضانة و/
أو المشاهدة(

تم تنفيذ أحكام مشاهدة واستضافة لاثني�ن من 	 
المحكوم عليهم ممن لديهم ملفات منظورة أمام 
الصندوق وبرغم الإجراءًات التي اتخذت بحقهم 
كفارين من وجه العدالة إلا أنهما تقدما بـلب 
المشاهدة  حكم  وتنفيذ  القانوني�ة  للمساعدة 

في مقر الصندوق

مشاهدة،  بـلب  تقدم  عليهم  المحكوم  أحد 
بعد أن كانت هناك تجربة قاسية مرت بها الأم 
وأبن�ائها من طرفه، ولكن بفضل الاستراتيجيات 
المتنوعة التي اتبعتها محاميات الصندوق لكسر 
والاستعانة  الأطفال  وتهيئ�ة  الخوف  حاجز 
استـاعٍ  واجتماعية،  نفسية  باختصاصية 
الصندوق تنفيذ المشاهدة لخمس مرات في مقر 
الصندوق. وفيما بعد انتقل الأطفال مع والدهم 
الاستضافة،  مرحلة  إلى  المشاهدة  مرحلة  من 
في  للصندوق  الحيوي  الدور  يعكس  ما  وهو 
تقديم الدعم القانوني الكافي للنساءً والأطفال 
المحكوم لهم بالنفقة كما تقديم الدعم للمحكوم 
باعتب�اره  الأسري  النسيج  لملمة  لغايات  عليهم 

المصلحة الفضلى للأطفال. 

تحصيل 34,485 ـيقلا بعد اتخاذ سلسلة من 	 
الإجراءًات القانوني�ة لتنفيذ ستة أحكام قضائي�ة 
المحاكم  أمام  مالية(  زوجة  وحقوق  )نفقة 
العام  في  استصدارها  تم  قد  كان  المختصة 

السابق ضمن برنامج المساعدة القانوني�ة.

المساعدة 	  برنامج  ضمن  الصندوق  ساهم 
ية  د لما ا ءً  عبا لأ ا تخفيف  في  ني�ة  نو لقا ا

النساءً  من  انكشافا  الأكثر  للفئات  والمعنوية 
المحاماة،  أتعاب  أسرهن:  يترأسن  اللواتي 
 ، مة لمقد ا ت  لـلبا ا و كم  لمحا ا م  سو ر و
التوعية  عن  عدا  والجهد  الوقت  المواصلات، 

بحقوقهن وتمكينهن بها. 

استصدر الصندوق ـهادة ميلاد لابن متوجهة، 	 
وزارة  مع  والتواصل  التنسيق  خلال  من 
هي  الميلاد  ـهادة  أن  اعتب�ار  على  الداخلية. 

  .
ً
أبسط الحقوق المكفولة قانونا

من بي�ن قصص نجاحنا في تنفيذ الأحكام، قمنا 
إلى  تفتقر  سيدة  من  مقدم  طلب  بمتابعة 
الكافية لمتابعة الإجراءًات القضائي�ة،  الخبرة 
على  وحجز  حبس  حكم  بتنفيذ  تتعلق  والتي 
يعمل  والذي  عليه  المحكوم  الشخص  راتب 
والتلفزيون،  الإذاعة  هيئ�ة  في  عقد  بموجب 
واجهنا  وقد  عام.  كموظف  تسجيله  دون 
العديد من المشاكل أثن�اءً التنفيذ، ومن أبرزها 
وزارة  مع  والتواصل  الحبس  أوامر  إصدار 
المالية لمعرفة سبب عدم تحويل مبلغ الحجز 
الدائرة  حساب  إلى  عليه  المحكوم  راتب  من 
المالي  المدير  مع  المتابعة  وتمت  المختصة. 
للهيئ�ة، حيث تم تزويدنا بكشف مفصل لقيمة 
عليه،  المحكوم  راتب  على  الشهري  الحجز 
المختصة.  الدائرة  إلى  المبلغ  تحويل  وتاريخ 
ونتيجة لذلك، تم صرف مبلغ بقيمة 14,985 
إلى  بالإضافة  المتوجهة،  للسيدة  ـيقل 
إجراءًات حجز المركبة التي قامت بها المحامية 
إلى  وبالنظر  المتوجهة.  دين  تحصيل  لضمان 
الصندوق  محامية  اتخذتها  التي  الإجراءًات 
الكبير الذي بذل لتحصيل الدين، نرى  والجهد 
تحقيق  ضمنت  والمتابعة  المثابرة  هذه  أن 
في  الأكبر  الثقة  منحها  مما  المتوجهة،  حق 

الصندوق والثقة بضمان حقها. 

مستفيدات 	   )6 ( لـ  المتراكم  الدين  تحصيل 
الاجراءًات  اتخاذ  بعد  التنفيذية،  ملفاتهن  في 
إبرام  إلى  التفاوض  مرحلة  من  ابت�داءًً  اللازمة 
كفيل  بكفالة  عليه  المحكوم  مع  تسوية 
إلى  بالإضافة  هذا  التحصيل.  لضمان  مليءً 
المتراكم لهن قبل حلول  الدين  متابعة تحصيل 
كما  بكرامة  العيش  من  لتمكينهن  الصندوق، 
تجاه  مسؤولياتهم  أمام  عليهم  المحكوم  وضع 

أطفالهم وزوجاتهم المتروكين/ ات.

التقرير السنوي ٢٠٢٢



التدخلات الاخرى التي قام بها الصندوق لمساعدة 
المستفيدات والمتوجهات والمحكوم عليهم:

لمستفيدة، 	  مفصول  كهرباءً  اـتراك  تركيب 
بعد أن قام زوجها بقـع الكهرباءً عنها لإجبارها 

على التن�ازل عن النفقة.

توفير فرصة عمل لمستفيدة بن�اءً على طلبها.	 

الإسلامية 	  الجمعية  في  دراسية  مقاعد  توفير 
لديهن  المستفيدات  أبن�اءً  من  لأربعة  الخيرية 

ظروف خاصة للدراسة.

برنامج الحد من الفقر 
والتمكين الاقتصادي

  

 من الرؤية المتأصلة لدين�ا بأهمية تمكين 
ً
انـلاقا

الفئات المستفيدة من الصندوق، تحديدا النساءً 
تعزيز  خلال  من  اقتصاديا  لأسرهن  المعيلات 
الصندوق  يسعى  العمل،  سوق  في  مشاركتهن 
المحليي�ن  الشركاءً  مع  الشراكة  بروح  العمل  إلى 
والإرـاد  والتدريب  الدعم  لتوفير  والدوليي�ن 
عبر  تأسيس مشاريعهن  لتمكينهن من  والتأهيل 
جديدة  ابتكارية،  أفكار  تقديم  على  تشجيعهن 
لهن  آمنة  بيئ�ة  سيوفر  بد  لا  وهذا  ومتـورة. 
كمعيلات لأسرهن وسيشجعهن على الاستفادة 
زز  وسيع المتاحة  ية  د لاقتصا ا الفرص  من 
اندماجهن في المجتمع من خلال مشاركتهن في 

بن�اءً  كما  أـكالها،  اختلاف  على  العامة  الحياة 
مستقبل أفضل لأنفسهن ولأسرهن.

دورة إدارة المشاريع الاقتصادية

بالتعاون مع اتحاد جمعيات الشابات المسيحية 
من  عدد  ترـيح  تم   ،UNFPA و فلسـين  في 
المستفيدات للمشاركة في برنامج تدريبي يهدف 
وتنفيذ  وإدارة  تـوير  في  قدراتهن  رفع  إلى 
مشاريعهن الريادية كما تـوير مهاراتهن الحياتي�ة 

والقيادية. 

خاصة  أهمية  التدريب�ات  من  النوعٍ  هذا  نولي 
سواءً  مهارات،  لديهن  النساءً  غالبي�ة  أن  باعتب�ار 
اليدوية،  الحرف  الغذائي،  والإنت�اج  الزراعة  في 
المخبوزات. لكنهن بحاجه للمزيد من التدريب على 
كيفية إدارة أموالهن وتـوير منتجاتهن وتغليفها 
بما في ذلك  المحلي،  السوق  ين�افس في  بشكل 
استخدام وسائل التواصل الاجتماعي، إضافة إلى 
امتلاكهن هوايات بحاجه إلى التدريب لتـويرها 

وتحويلها إلى مهارات.

منحة مالية بقيمة )1500 دولار(

تميز ت إحدى مستفيداتن�ا بأدائها ومثابرتها أثن�اءً 
لتـوير  بمقترح  وتقدمت  الدورة،  في  مشاركتها 
المـلوبة،  المعايير  ضمن  الابتكاري  مشروعها 
حصلت على إثره على المنحة المالية التي قدمتها 
دولار(،   1500 ( بقيمة  الشريكة  المؤسسات 
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لمشروعها  اللازمة  والتجهيزات  المعدات  لشراءً 
احتي�اجاتها  مع  ينسجم  بما  تـويره  بغية  القائم 
واحتي�اجات أسرتها وصولا إلى تمكينها اقتصاديا 
العام  الحيز  في  القرارات  لصنع  لها  الآفاق  وفتح 

والخاص، وتعزيز مشاركتها في الشأن العام. 

بطاقة سنابل الشرائي�ة

للسكان المتحدة  الأمم  برنامج  مع  التنسيق  تم 
الموارد  لحشد  الاستجابة  أجل  من   ،  UNFPA
النقدية  المساعدات  مشروعٍ  ضمن  المالية 

برنامج الحماية والإدماج
عن  عبارة  هو  والإدماج  الحماية  برنامج  إن 
جودة  تحسين  على  تركز  ـاملة  استراتيجية 
حياة الفئات المستفيدة منه، وهو أمر لا يمكن 
جديدة  وأدوات  أساليب  باعتماد  إلا  تحقيقه 
اللازمة  الحماية  توفير  في  تساهم  وجذرية، 
وإدماج الأفراد في المجتمع بأفضل ـكل ممكن. 
يواجهها  التي  والمخاطر  التحديات  إلى  وبالنظر 
من  والإدماج  الحماية  برنامج  يعتبر  مجتمعنا، 
تحسين  إلى  تهدف  التي  الأساسية  البرامج 
الجوانب الصحية والنفسية والاجتماعية للفئات 
المستفيدة منه. ويعمل البرنامج على مدى واسع 
التي  المختلفة  الجوانب  من  العديد  بشموله 
والمجتمعية  والعائلية  الفردية  الحياة  على  تؤثر 

لغايات تحسين واقعهم الإنساني.

بقيمة  المستفيدات  للنساءً  مالية  مبالغ  لتوفير 
استوفت  مستفيدة   60 من  لأكثر  دولار   200
تكون  أن  أهمها  بالمشروعٍ،  الخاصة  المعايير 
تلبي�ة  من  لتمكينهن  المحدود،  الدخل  ذوات  من 
صرف  ولضمان  الملحة.  الأساسية  احتي�اجاتهن 
هذه القسائم من قبل مستحقات النفقة بشكل 
لائق وآمن، تم إصدار بـاقة بنكية خاصة بمشروعٍ 
مستفيد/  لكل  »سنابل«  النقدية  المساعدات 
مستفيدة، وـحنها برصيد مالي ـهري بـريقة 
لإجراءً  البـاقة  هذه  واستخدمت  أوتوماتيكية. 
عمليات السحب النقدي أو الشراءً عبر ـبكة بنك 
فلسـين، ـبكة الصرافات الآلية، وأجهزة نقاط 

البيع بسرعة وسهولة وبـريقة آمنة. 
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التوعية الصحية

سرطان  حول  النساءً  لتوعية  ورـتي�ن  تنفيذ  تم 
الثدي ضمن حملة »أكتوبر الوردي« بحضور أكثر 

من 50 مستفيدة من مناطق رام الله والخليل. 

من  جملة  التوعوية  اللقاءًات  تن�اولت  وقد 
الفحص  فكرة  أهمية  أبرزها:  بي�ن  من  العناوين 
المشاركين  لمحيط  الثدي  لسرطان  المبكر 
في  أهميه  من  له  مما  باللقاءً؛  والمشاركات 
حول  التوعية  منه؛  والوقاية  العلاج  سرعة 
مخاطر الإصابة به، وطرق الفحص الذاتي للثدي، 
للثدي  الإـعاعي  والتصوير  السريري،  والفحص 
)الماموغرام(. وتخلل اللقاءًات أنشـة تفاعلية، 
منها التدريب على آلية الفحص الذاتي. بالإضافة 
إلى إجراءً فحص في المختبر لجميع المشاركات، 
هذا  عن  التوعوية  بالمنشورات  وتزويدهن 
حياة  مشروعٍ  من  بدعم  الأنشـة  هذه  المرض. 
جمعية  ومع  للسرطان  دني�ا  مركز  مع  وبالتعاون 

الإغاثة الـبي�ة الفلسـيني�ة.
الدعم النفسي

النفقة  صندوق  نظم  نعم،  مسرح  مع  بالتعاون 
التفريغ  »جلسات  من  جلسة   20 الفلسـيني 
من  للعنف  تعرضن  مستفيدة   14 ل   « النفسي 
الجلسات  هذه  وهدفت  الشمال.  محافظات 
أسرهن  يترأسن  اللواتي  المستفيدات  دعم  إلى 
لمساعدتهن على تخـي تجربة الـلاق والوصول 
الخروج  أجل  من  والإنت�اج  الاستقلالية  إلى  بهن 
من هذه التجربة بشكل أقوى لمتابعة طموحهن 
في  ت  لا ع فا ت  ا كعضو مرئيتهن  تحقيق  و

المجتمع.
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الأيام الترفيهية للنساء المستفيدات من النفقة وأبن�ائهن »اليوم كان استثن�ائي�ا 
في حضرة أطفالنا… قادة مستقبلنا

نهتم بالجانب الترفيهي التعليمي للأطفال، كونه 
يسهم بصورة كبيرة في بن�اءً وتـوير ـخصياتهم، 
والعيش  النجاح  نحو  وطاقاتهم  إرادتهم  وتدعيم 
بإيجابي�ة في الحياة. ، كما يسعى أيضا إلى إدماج 
لنضمن  المجتمع  في  للنفقة  المستحقة  الفئات 
العائلية والظروف الاقتصادية  تخـيهم للأزمات 
وخاصة  بها  يمرون  التي  الصعبة  والاجتماعية 
أيام  تنظيم  عبر  ذلك  ويت�أتى  والأطفال،  النساءً 
ترفيهية  وألعاب  أنشـة  تتخللها   ، لهم  ترفيهية 
باعتب�ارها من أفضل الـرق التي يمكن من خلالها 
أن يكتشف الأطفال الحياة، كما اكتشاف خبرات 
جديدة عن أنفسهم وعن المحيط الذي يعيشون 
فيه، كما اكتسابهم المهارة، القوة والفهم الغير 
والابداعٍ،  الابتكار  في  قدراتهم  لتنمية  تقليدي 

وتنمية خيالاتهم.

ترفيهية  أيام   )3( تنسيق  تم  العام  هذا  خلال 
الوسط  مناطق  في  للنفقة  المستحقة  للفئات 

والجنوب والشمال بالشراكة وبدعم سخي من:

مشروعٍ حياة / صندوق الأمم المتحدة للسكان 

البنك الوطني
ملتقى رجال الأعمال 

الفلسـيني
المتبرعين من القـاعٍ 

الخاص
محافظة رام الله 

محافظة نابلسوالبيرة

مسرح نعم

تخلل هذه الأيام الترفيهية العديد من الفعاليات 
ألعاب  هادف،  مسرحي  عرض  منها  والأنشـة 
الوجوه،  على  ورسم  هدايا،  مسابقات،  خفة، 
الدبب�ة  فقرة  البالونات،  مع  البراـوتات  فقرة 
العملاقة، إضافة إلى توزيع الهدايا والقرطاسية 
اليوم  وـهد  والمشاركات.  المشاركين  لجميع 
الأمهات  قبل  من  إيجابي�ا  تفاعلا  الترفيهي 
اليوم  بهذا  فرحتهم  عن  عبروا  الذين  وأطفالهن 
والبهجة،  الفرح  من  مساحات  لهم  وفر  الذي 

ورسم البسمة على وجوههم.

التقرير السنوي ٢٠٢٢
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عالمنا صغير أمام 

م... فنكبر بهم
طفولته
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طمــة  فا ة  ذ ســتا لأ ا ت  عبــر
المؤقــت عــن أهميــة مثــل هــذه 
ــة  ــة والبهج ــات: »المتع الفعالي
فــي  الأطفــال  تملكــت  التي 
ــا  ــي جوهره ــي ف ــوم ه ــذا الي ه
ســتلقي   ، يــة معنو قيمــة 
علــى صحــة الأطفــال  بظلالهــا 
وتنميــة  ورفاههــم  النفســية 
ــم« ــة لديه ــكار والمخيل  روح الابت

وعبــرت طفلــة عــن ســعادتها 
ــر  ــوم كثي ــة: »الي ــة قائل بالفعالي
حلــو... أول مــرة بنبســط مــن 

كل قلبــي«.

الأمهــات:  إحــدى  عبــرت  كمــا 
»فــعلا يــوم جميــل احنــا وولادنا 
ــة  ــات جميل ــوم ذكري ــا الي جمعتن�

ــاها«. ــن ننس ــش ممك م
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الحماية من أجل التمكين
مستفيدات  من   )62( لـ  تدريبي  برنامج  تنفيذ 
والخليل  نابلس  الله  رام  مناطق  في  الصندوق 
ومهاراتهن  قدراتهن  وبن�اءً  معارفهن  لتـوير 
والمعلومات  بالمهارات  تزويدهن  عبر  الذاتي�ة 
والتوجيهات اللازمة لهن كمستفيدات متمكنات 
دور  من  ونقلهن  حقوقهن  عن  الدفاعٍ  في 
المساندات  الداعمات  دور  إلى  المستفيدات 
البي�انات  جمع  خلال  من  ولقضاياهن  للصندوق 
وتحقيق  وكرامتهن  حقوقهن  لحفظ  آمن  بشكل 
المشروعٍ  من  بدعم  الأنشـة  هذه  العدالة.  
النساءً  لدعم  النرويج  حكومة  من  الممول 

المستحقات للنفقة في فلسـين.

المخرجات  من  عددا  التدريبي  البرنامج  هذا  أثمر 
كتجربة  وتعميمها  استدامتها  إلى  نسعى  التي 
يرغبن  اللواتي  للنساءً الأخريات  رائدة وكمرجعية 
فرصة  لهن  تتح  ولم  الصندوق  مهمة  تحقيق  في 

الانخراط في هذه التدريب�ات وهي كالتالي: 

تـوير آليات جمع البي�انات لدى المستفيدات 	 
وتحفيزهن على المشاركة من أجل المساهمة 
كوكلاءً  وأهدافه  الصندوق  رسالة  تحقيق  في 

للتغيير الاجتماعي والاقتصادي.

إعداد دليل ارـادي لجمع البي�انات يشتمل على 	 
البي�انات والمهارات الشخصية التي  آليات جمع 
تساعد المتدربات على تحقيق الهدف من التدريب.

نقل تجربة المستفيدات من خدمات الصندوق 	 
فاعلات  مشاركات  إلى  للخدمة  متلقيات  من 
في محيـهن المجتمعي كداعمات ومساندات 

لنساءً أخريات مررن بتجارب ـبيهة بتجاربهن.

إنشاءً ـبكة »مدد« من النساءً داعمات لنساءً 	 
على  والتأكيد  المحلي،  المجتمع  من  أخريات 
المحلي  المجتمع  مع  التشبيك  تفعيل  أهمية 
والعشائر  الدين  ورجال  ومؤسسات   

ً
أفرادا

وأصحاب الاختصاص والفاعلين والفاعلات من 
بما فيها  والمؤسسات  المجتمع  في  المؤثرين 

المؤسسة الاعلامية والديني�ة.

 
ً
أما على المستوى الاجتماعي، فقد كان هناك تحولا

اللواتي  المستفيدات،  ـخصية  في  وجذريا   
ً
لافتا

أصبحن أكثر ثقة بأنفسهن وبقدراتهن. ولعل الأبرز 
طالما  الذي  الضحية  ثوب  ارتداءً  عن  تخليهن  هو 
أو  بـريقة  عليهن  فرض  ربما  أو  بإرادتهن  ارتدين�ه 
بأخرى. كما أنهن لم يعدن يبحثن عن تعاطف الآخرين 
مهين�ة  ـفقة  يعتبرنها  وأصبحن  بل  المحيط  من 
وجارحة مرفوضة رفضا تاما. أيضا تخلصن من رؤية 
ذواتهن بدوني�ة واعتبرن أنهن مختلفات ومتميزات 
 
ً
عن الأخريات. أصبحن يفرضن على المحيط أسلوبا
والعادلة  الجيدة  والمعاملة  التواصل  في   

ً
جديدا

يسمحن  ولا  والتقدير  الاحترام  عنوان  تحمل  التي 
وأصبحت  هذا  وقدرتهن.  قيمتهن  من  بالانتقاص 
العلاقة بي�ن المستفيدات وطيدة وساعدن بعضهن 

البعض للعبور خلف خط الأمان والاستقرار وأكثر.

#مسارات_تنشئة_ هاـتاغ  اطلاق  تم  كما 
على  للصندوق  الرسمية  الصفحة  عبر  ثانوية 
فيديوهات  وانت�اج  تصوير  تم  حيث   ، الفيسبوك 
عن  المستفيدات  خلالها  تتحدث   )  21 )عددهن 
ـخصياتهن  صقل  في  وأهميت�ه  التدريب  أثر 
وإعدادهن كوكيلات للتغيير في مجتمعاتهن من 

خلال تزويدهن بالمهارات والمعارف اللازمة. 

في  للنفقة  المستحقة  الفئات  الصندوق  دعم 
تستهدف  التي  الحملات  وتنظيم  الرسائل  إعداد 

صانعي القرار وواضعي السياسات.
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المؤتمر التشاركي بعنوان: »مدد… 
نسج البدايات«

سابقة  فكرة  لتفكيك  جديدة  محاولة  كل  »مع 
الأفكار  تواجه  يكفي،  ما  الثب�ات  من  نالت 
فشيئ�ا،  شيئ�ا  لكنها  المقاومة،  بعض  الجديدة 
وبتطويرنا أدوات جديدة وشراكات فاعلة تمكنا 
أرضا،  لتكتسب  الأفكار  تلك  نختبر  أن  خلالها  من 
تماما  جديدة  فكرة  وتعطين�ا  النور،  إلى  وتظهر 

عما يمكنن�ا إنجازه«  

عقده  تم  الذي  التدريبي  البرنامج  مع  بالتوازي 
لنفقة  ا ت  مستحقا ية  حما ـبكة  ءً  نشا إ و
الفلسـيني  النفقة  صندوق  نظم  »مدد«، 
الخليل  محافظة  مع  الأول  التشاركي  المؤتمر 
والمؤسسات  المدني  المجتمع  ومؤسسات 
في  ي  ر ئ لعشا ا ح  لا ص لا ا ل  رجا و ية  لنسو ا
نسيج  »مدد:  بعنوان:  الجنوب  محافظات 
أعضاءً  ومشاركة  بحضور  وذلك  البدايات« 

تعميق  إلى  المؤتمر  هذا  وهدف  مدد.  ـبكة 
الإصلاح  رجال  مع  الاستراتيجية  الشراكات 
كما  الذكر،   الآنفة  والمؤسسات  العشائري 
مع  والتكاملي  التأصيلي  دورهم  على  التأكيد 
أجل  من  وزارية  غير  سيادية  كهيئ�ة  الصندوق 
تنفيذ  من  الفارين  ومساءًلة  العدالة  تحقيق 
الأحوال  بمسائل  المتعلقة  القضائي�ة  الأحكام 

الشخصية. 

قضايا  هي  المتروكة  الفئات  قضايا  لأن   
ً
ونظرا

الضوءً  تسليط  دون  أغلبها  معالجة  يتم  معقدة 
أجمع  فقد  والسرية،  بالكتمان  لارتب�اطه  عليها، 
الحضور على أهمية الدور الذي يلعبه الصندوق 
ر  ا و لأد ا يع  ز تو في  ملية  لتكا ا و تف  لتكا ا و
والمسؤوليات لضمان تجنب الفئات المستحقة 
التعرض  من  وحمايتهم  والحرمان  العوز  للنفقة 
للاستغلال والابتزاز للوصول إلى حماية المجتمع 
وسيادة  الأهلي  السلم  وتعزيز  الفساد  من 

القانون.
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التطوير المؤسسي
الدؤوب  العمل  المدى من خلال  الاستراتيجية طويلة  الرؤية والفلسفة والخـة  إلى تحقيق  نسعى 
على تحسين البني�ة المؤسسية لتحقيق النمو المستدام والتـور المستمر. وبهدف ضمان الشفافية 
العقبات  لتجاوز  الـاقم  مهارات  وتنمية  قدرات  لتعزيز  تشاركيا  نهجا  نتبع  الفعال،  والتواصل 

والتحديات القائمة للخروج بحلول ابتكارية تضمن جودة الخدمات المقدمة بمهني�ة وكفاءًة.
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تعزيز قدرات وتنمية مهارات الطاقم

دورة التدقيق الداخلي

التحق موظفو الإدارة المالية، في دورة التدقيق 
هذا  في  ومهنيتهم  كفاءًتهم  لتعزيز  الداخلي 
المجال بالتعاقد مع معهد ريت�اج للحلول الإدارية 
المشروعٍ  من  وبدعم   ،2022 العام  أواخر  في 
التي  الوحيدة  الجهة  هذه  وتعتبر   النرويجي. 
للمدققين   

ً
دوليا بها  المعترف  الشهادة  تمنح 

الداخليي�ن. 

ــى العنــف الجــنسي والمــبني  تدريــب القضــاء عل
علــى النــوع الاجتماعــي ضــد النســاء

لدولة  كممثل  والتـوير  التخـيط  إدارة  ـاركت 
فلسـين، في تدريب القضاءً على العنف الجنسي 
عبر  النساءً  ضد  الاجتماعي  النوعٍ  على  والمبني 
تقني�ة الزوم مع الوكالة الياباني�ة للتعاون الدولي 
في  دولة   20 من  أكثر  بمشاركة  وذلك  )جايكا(، 
الصندوق  تجربة  استعراض  وتم  وآسيا.  افريقيا 
المساءًلة  خدمات  تقديم  في  رائدة  كتجربة 
العنف  أـكال  على  القضاءً  أجل  من  والحماية 
على  الاجتماعي.  النوعٍ  على  والمبني  الجنسي 
مستوى آخر ناقش الـرفان خـة أولية لمقترح 
للتعاون  والوكالة  الصندوق  بي�ن  ما  مشروعٍ 
الصندوق  مع  للتعاون  اهتمامها  مبدية  الدولي 
تقني�ا لبن�اءً قدرات وكفاءًات النساءً المستحقات 

للنفقة، إضافة إلى عدد من المحاور الأخرى. 

تطوير البني�ة التحتي�ة وتكنولوجيا 
المعلومات 

تطوير قاعدة بي�انات الصندوق 

تم تـوير قاعدة البي�انات وحوسبتها، لغايات أتمتة 
النماذج  وفق  وتدقيقها  بين�اتن�ا  ومراجعة  عملنا 
المستحدثة وترميزها بشكل معياري )جداول ثابت�ة 
وتصفيف الحقول حسب طبيعة البي�انات رقمية، 
تاريخ نصوص ...الخ ( بشكل يضمن دقتها وسهولة 
التعامل معها لضمان ـموليتها وجودتها وسرعة 
إنجازها، لإنت�اج تقارير عامة حول البي�انات المدخلة 

وربـها  وتحليلها  الحاجة  تقتضيه  ما  بحسب 
مستقبلا مع منظومة الشركاءً كما تـوير المزيد 

من البرامج التي تخدم تحقيق رؤيتن�ا.

شراء أجهزة 

تم ـراءً ستة أجهزة كمبيوتر محمولة وملحقاتها 
المحوسبة  البرامج  واستيعاب  العمل  لرقمنة 
وذلك  المـورة،  البي�انات  قاعدة  فيها  بما 
الإدارات  بي�ن  التنسيق  وتسهيل  العمل  لتيسير 
للفئات  المقدمة  الخدمات  لاستمرارية  ضمانا 
المستفيدة كما المتوجهين/ ات للمراجعة، بدعم 
من مشروعٍ سواسية المشترك والممول من الأمم 

المتحدة.

 Canon ٍكما تم ـراءً 3 كاميرات احترافية من نوع
الحوامل  أجهزة  مع  العالية  الجودة  ذات    RP
أنشـتن�ا  جميع  توثيق  أجل  من   ،Tripod الثلاثي�ة 
بصور  وفعاليات  مؤتمرات  اجتماعات،  من 
المخـط  ومن  عالية.  جودة  ذات  وفيديوهات 
العام  خلال  الموظفين  من  عدد  تدريب  يتم  أن 
واحترافية  بمهني�ة  التصوير  مهارات  على  القادم 
في  الاعلام  دائرة  لتأسيس   

ً
نواة لتكن  عالية 

الصندوق.

ترميم المقر

أعدنا ترميم المقر الرئيسي في رام الله وبدعم من 
عمل  بيئ�ة  توفير  والهدف  النرويجي.  المشروعٍ 
بالجودة والكفاءًة لـاقمنا والفئات  آمنة تتسم 
العام  خلال  وسيتم  والمتوجهة.  المستفيدة 
القادم العمل على دراسة إمكاني�ة التوسع لزيادة 
مساحة المقرات في نابلس والخليل كونها تخدم 

جميع الفئات من محافظات الجنوب والشمال. 

الشراكات مع المؤسسات الوطني�ة 
والدولية 

لإيمانن�ا المـلق بأن الشراكات ضرورية لاستدامة 
أي مؤسسة، عمد الصندوق إلى توسيع ـراكاته 
رسم  مجال  في  الوطني�ة  المؤسسات  مع 
والبرامج  والمناصرة  الدعم  وحملات  السياسات 
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المشتركة بالإضافة إلى تعزيز التواصل مع القـاعٍ 
الفلسـيني�ة  والمجتمعات  والبلديات  الخاص 
على نـاق واسع. كما طورنا التعاون مع عدد من 
بهدف  المانحة  والجهات  الدولية  المؤسسات 

المناصرة والدعم المالي. 

لذا في هذا العام تم بن�اءً العديد من الشراكات مع 
كافة الشركاءً الوطنيي�ن والدوليي�ن لترجمة غايات 
مختلفة  وبرامج  مشاريع  إلى  وخــه  الصندوق 
النفقة  مستحقي  وإدماج  ـمل  على  تعمل 
ومساءًلة المحكوم عليهم ضمن الآليات الوطني�ة.

الشراكات ومأسسة العلاقة على 
المستوى الحكومي 

نسعى إلى تعزيز الشراكات وتكاملية الأدوار مع 
المؤسسات الحكومية، وصولا إلى العدالة وتعزيز 
المؤسسات  تجاوب  وتشجيع  القانون  سيادة 
القانوني�ة  والسلامة  الحماية  وتوفير  الوطني�ة، 
والاقتصادية والاجتماعية والنفسية لمستحقيها، 
الهيئ�ات  مختلف  مع  يتعاون  الصندوق  فإن  لذا 
الأعلى،  القضاءً  مجلس  فيها  بما  الحكومية، 
الفلسـيني�ة،  النقد  سلـة  الشرعية،  المحاكم 
مختلف أجهزة الشرطة ووزارات الداخلية، العدل، 
المالية، الحكم المحلي، التنمية الاجتماعية والنقل 

سلـة الاراضي ووزارة الخارجية.

الشرطة

الشرطة  مع  الاستراتيجية  للشراكة  تعميقا 
عمل  ورـة  النفقة  صندوق  نظم  القضائي�ة 
وذلك  الفلسـيني،  الأحمر  الهلال  جمعية  بمقر 
تنفيذ  بينها  من  القضايا،  من  جملة  لمناقشة 
أحكام النفقة، إجراءًات ضبط المركبات، وتسديد 
ديون الغارمين بالإضافة إلى التـرق لآلية تنفيذ 
أحكام المشاهدة في مقرات الصندوق، والتي من 
على  التوافق  وتم  القانون.  سيادة  تعزيز  ـأنها 

جملة من المقترحات من بي�ن أبرزها: 

الصندوق 	  قبل  من  المتابعة  الملفات  تسجيل 
الحبس  أوامر  تنفيذ  سلاسة  لضمان  باسمه 
بالنفقة  عليهم  المحكوم  بملاحقة  المتعلقة 
لاسترداد ديون الصندوق باعتب�ارها ديون تتسم 

بالامتي�از بصفتها أموال عامة.
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الصندوق 	  قبل  من  أسبوعية  متابعات  تنظيم 
مكاتب  مع  الدائم  التواصل  على  الحفاظ  بغية 

الشرطة لتجاوز التغييرات الإدارية في الجهاز.

البي�انات 	  بقاعدة  القضائي�ة  الشرطة  تزويد 
أسمائهم  لتمييز  عليهم  بالمحكوم  الخاصة 

بسهولة عند تنفيذ أوامر الحبس.

البوابة 	  مع  الصندوق  ربط  إمكاني�ة  بحث 
ليتسنى  القضائي�ة  الضابـة  لجهاز  الالكتروني�ة 
أوامر  تنفيذ  عدم  أو  تنفيذ  متابعة  للصندوق 

الحبس توفيرا للوقت والجهد.

والنظامية 	  الشرعية  المحاكم  مع  العمل 
باسم  الصادرة  الحبس  أوامر  قرارات  لتسجيل 
الصندوق وتعديل قيمة الدين في كل مرة يتم 

فيها استصدار قرار ات أوامر الحبس.

لتنفيذ 	  والشرطة  الصندوق  بي�ن  ما  التعاون 
أحكام المشاهدة المتابعة من قبل الصندوق، 
لتمكين الآباءً و/ أو الأمهات من رؤية أطفالهم 

في بيئ�ة آمنة تراعي نفسياتهم.

المحاكم الشرعية 

عقدنا ورـة عمل تشاركية مع المحاكم الشرعية 
بمقر ديوان قاضي القضاة لغايات تعزيز الشراكة 
وتذليل  العمل  آليات  وتـوير  الـرفين  بي�ن 
العقبات أمام تحقيق مسار العدالة الناجزة. ومن 

بي�ن أبرز مخرجات الورـة:

بي�ن مؤسسات قـاعٍ 	  إطار عمل تشاركي  رسم 
الوطني�ة  المسؤولية  من  انـلاقا  العدالة 
مبدأ  يخدم  بما  والإنساني�ة،  والأخلاقية 

التكاملية والتجسير في تقديم الخدمات. 

في 	  الصندوق  لحلول  القانوني  الأثر  معالجة 
وما  لهم،  المحكوم  محل  التنفيذية  الملفات 
لتحويل  قانوني�ة  إجراءًات  من  ذلك  على  يترتب 
الصندوق مؤسسة  باعتب�ار  عام  إلى دين  الدين 

عامة تتمتع أموالها بصفة الامتي�از. 

ية 	  لتنفيذ ا ت  لملفا ا ت  طلبا تقيي�د  م  عد
والمراجعات في دوائر التنفيذ بما ينسجم مع 

الموارد البشرية للمحاكم.

تسيير تقديم الدعاوى والمرافعات في مسائل 	 
المحاميات على امتداد  الأحوال الشخصية من 
القانوني�ة  المساعدة  برامج  ضمن  المحافظات 
المجاني�ة للفئات الأكثر انكشافا وتهميشا في 

المجتمع.
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المحامون الشرعيون 

في  توعوية  ورـات   3 النفقة  صندوق  عقد 
وأخرى  وجني�ن  نابلس  الخليل،  مدين�ه  من:  كل 
من   60 حوالي  استهدفت  الله،   ورام  مدين�ة  في 
التعاون  سبل  بحث  لغاية  الشرعيي�ن،  المحامين 
بمسائل  المتعلقة  القضايا  في  التحويل  وآليات 
 ،

ً
الأحوال الشخصية خاصة للفئات الأكثر انكشافا

الصندوق  بتجربة  وعيهم  رفع  إلى  بالإضافة 
الاستثن�ائي�ة في الدفاعٍ وحماية الحقوق.

نظام التحويل الوطني 

الذهني  والعصف  النقاش  حلقات  في  ـاركنا 
لمراجعة وتـوير نظام التحويل الوطني في توفير 
المجتمع،  وحماية  العنف  ضحايا  للنساءً  الحماية 
والذي تم اعتماده بشكل نهائي والمصادقة عليه 
المنصرم   2022 نوفمبر  في  الحكومة  قبل  من 
عدم  من  الرغم  على  مميز،و  وطني  جهد  ضمن 
تحت  الوطني�ة  الجهات  كأحد  الصندوق  اعتماد 
الصندوق  محاميات  أن  إلا  النظام،  هذا  مظلة 
حول  النقاش،  حلقات  خلال  مداخلاتهن  قدمن 
النساءً  حماية  في  الصندوق  يلعبه  الذي  الدور 
ضمان  على  يعمل  الصندوق  زال  ولا  المعنفات. 

تمثيله كمؤسسة سيادية ضمن هذا النظام.

الشراكات ومأسسة العلاقة على 
مستوى القطاع الخاص والخيري 

ضمانا  المالية  الموارد  تجني�د  لجهود  استمرارا 
المستفيدة  للفئات  الخدمات  تقديم  لاستدامة 
لنفقة  ا ق  و صند خر  يد لم   ، ق و لصند ا من 
العام  هذا  خلال  الدؤوبة  جهوده  الفلسـيني 
مع  التعاون  جسور  لمد  الحثيث  التواصل  في 
الخيرية  والمؤسسات  الخاص  والقـاعٍ  الأفراد 
والاغاثة  التنمية  مجالات  في  تعمل  التي 
توفير  أجل  من  المختلفة  بأبعادها  الانساني�ة 
للنفقة،  المستحقة  للفئات  الكريمة  الحياة 
العيني�ة  المساعدات  من  بعدد  التبرعٍ  خلال  من 
أدناه: المذكورة  أدناه  موضح  هو  كما   والنقدية 

المساعدات العيني�ة والمالية 

تبرعات القطاع الخاص

المبلغالبي�ان

209,039.40 دولار تبرعات نقدية

62,252.17 دولارتبرعات عيني�ة

271,291.57 دولارالمجموع
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ملتقى رجال الأعمال وغرفة وتجارة 
وصناعة الخليل

 ، ي د قتصا لا ا ي  لنبو ا لمنهج  ا من  قا  لا نـ ا
على  العبءً  توزيع  تعني  والتي  »توزعوهم« 
المجتمع حيث الغني يستوعب الفقير، تم تنظيم 
الأعمال  رجال  ملتقى  مع  بالشراكة  خيري  حفل 
كافة  لتقديم  الخليل  وصناعة  وتجارة  وغرفة 
أنواعٍ الدعم للصندوق كمؤسسة رائدة في خدمة 
عميق  أثر  من  لذلك  لما  والمتروكات،  المتروكين 
الفلسـيني،  المجتمع  واستقرار  ديمومة  على 
وذلك من خلال حث القـاعٍ الخاص ورجال الأعمال 
على تقديم أفكار إبداعية تخدم فلسفة الصندوق 

وتدعم رؤيت�ه.

 صدقة جارية: »فأيهم ينقذ طفل 
ً
هي زكاة وأيضا

متروك«.-- سماحة الشيخ عكرمة صبري 

السيد   -- يعـيك«  ما  بقدر  يكلفك  الله  إن   «
مازن زغير عضو ملتقى رجال الأعمال يتحدث عن 
أهمية دعم الصندوق وفئاته المتروكة ممن تخلى 

عنهم آباؤهم

يكفل  كونه   
ً
وغدا اليوم  الصندوق  دعم  يجب   «

المكلفين  من  والمتروكين  ونساءًنا  أطفالنا  حق 
بالإنفاق عليهم«. -- السيد محسن زلوم
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المتروكة  الأطفال  فئات  ندعم  أن  »ضروري 
فيهم  الاستثمار  لأن  الصندوق  من  والمستفيدة 
الأهلي«.--  السلم  ويعزز  البلد  مستقبل  يخدم 
رجال  ملتقى  في  إدارية  هيئ�ة  عضو  بدر  خالد 

الأعمال.

المباـر  الدعم  يستحق  الصندوق  هذا   «
والمستدام عبر مشاريع إبداعية وإنت�اجية، كونه 
كونها   

ً
وماديا  

ً
نفسيا  

ً
احتي�اجا الأكثر  الفئة  يخدم 
متروكة« --  د. حازم شاور 

التعاون مع البنوك 

النساءً  بها  تقع  التي  المالية  للإـكاليات  نتيجة 
من  والمستفيدات  أسرهن  يترأسن  اللواتي 
القروض  نتيجة  البنوك  مع  النفقة  صندوق 
الزوجية،  قيام  أثن�اءً  بها  التزمن  اللاتي  المشتركة 
 %8.77 بنسبة  حالة  عددهن)54(  بلغ  واللواتي 
من عدد المستفيدات، لجأ الصندوق لعقد العديد 
من الاجتماعات مع سلـة النقد وعدد من البنوك 
الفلسـيني�ة لمناقشة التعاون المستقبلي حول 
المشتركة  الأموال  قضايا  في  البنوك  سياسات 

بي�ن الزوجين بعد انفصالهم.

مؤسسات المجتمع المدني 
والمؤسسات النسوية القاعدية

انـلاقا من أهمية الوصول لأكبر عدد من المجتمع 
الفلسـيني تحديدا في القرى ومخيمات اللاجئي�ن 
السنوات  في  استهدافها  يتم  لم  التي  والمدن 
العام  خلال  الصندوق  عقد  الماضية،  القليلة 
بعنوان:  التوعوية  العمل  ورش  من  عدد   2022
»آليات عمل صندوق النفقة وخدماته الشمولية 
العدالة  تحقيق  لغايات  النفقة  لمستحقي 
بشقيها: الحماية والمساءًلة« وذلك في محافظة 
 40 حوالي  بحضور  الخليل  ومحافظة  لحم  بيت 
ممثل عن الجمعيات النسوية القاعدية ووحدات 
النوعٍ الاجتماعي في المؤسسات الحكومية التي 

تعمل في هذه المناطق. 

الفئات  استهداف  بأهمية  المشاركون  وأوصى 
مؤسساتهم  خدمات  من  يستفيدون  اللاتي 
الحكومية وغير حكومية لعقد المزيد من الورش 
التوعوية وكذلك تكثيف تواجد الإعلام في مختلف 
الوسائل الإعلامية على امتداد الوطن ليساهم في 
الأزواج  توعية وإرـاد  تبني فكر جديد يقوم على 
الخلافات  إنهاءً  بضرورة  الانفصال  على  المقبلين 
الـرفين،  كلا  حقوق  تكفل  حضارية  بـريقة 
السليمة  والنفسية  الصحية  التنشئة  تكفل  كما 
للأطفال مع تحمل الأب مسؤولية الإنفاق عليهم 

ماديا ومعنويا دون إهمال أو تقصير.

فقد  الـفولة،  حماية  ـبكة  في  فعال  وكعضو 
ـارك الصندوق في الاجتماعات لمناقشة الخـة 
بحقوق  الخاصة  والتدريب�ات  للشبكة  السنوية 
قدرات  بن�اءً  وتدريب  الإعاقة،  ذوي  الاـخاص 
لأداءً  اللازمة  مهاراتهم  ورفع  ات  المشاركين/ 

وظائفهم من خلال السيكو دراما وبن�اءً الخـط.

التعاون مع الجامعات الفلسطيني�ة

في  الصندوق  قانون  دمج  نحو  أولى  كخـوة 
وكليات  الحقوق  كلية  في  الدراسية  الدورات 
وفي  الاجتماعية،  والعلوم  الإنسان  حقوق 
القانوني�ة  العيادات  مع  التعاون  تعزيز  إطار 
والإدارات والكليات في الجامعات الفلسـيني�ة، 
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العيادة  لـلبة  توعويي�ن  لقاءًين  الصندوق  عقد 
ودور  ولاية  حول  النجاح  جامعة  في  القانوني�ة 
للفئات  القانوني�ة  الحماية  توفير  في  الصندوق 
المستفيدة وخاصة النساءً والأطفال وكبار السن 
الأكثر  الفئات  وهي  الإعاقة  ذوي  والأـخاص 

 في المجتمع الفلسـيني.
ً
ضعفا

الـاقم  استهداف  أهمية  على  الـلبة  وأكد 
النظري  الجانب  لربط  الـلبة  مع  الأكاديمي 
تفاعلية  تدريس  طرق  خلال  من  العملي  بالجانب 
متلقين  كونهم  القانون  طلاب  تنقل  حديث�ة 
ين  ز مجه نشـين  �ن  حثي با لى  إ ت  ما للمعلو
التحليل  لتحسين  المـلوبة  العملية  بالمهارات 
وسيؤدي  �اج.  والاستنت والتنبؤ  والتفسير 
النظرية  بي�ن  الفجوة  تضييق  إلى  بدوره  ذلك 
القانون  طلاب  ثقة  من  ويزيد  والتـبيق، 
 ، تي ا لذ ا لتعلم  ا على  تهم  را قد و نفسهم  بأ
في  والاتقان  للاستثمار  فرصًا  لهم  ويفتح 
استخراج  عن   

ً
فضلا المهني�ة،  حياتهم  مسار 

والاجتماعية  القانوني�ة  للقضايا  مبتكرة  حلول 
الاجتماعات  من  سلسلة  عُقدت  كما  المعقدة. 
جامعة  ورئيس  القدس  جامعة  رئيس  مع 
الإطار.  ذات  في  التعاون  سبل  لبحث   الخليل 

الشراكات ومأسسة العلاقة على 
المستوى الدولي 

مكتب ممثل النرويج في فلسطين ومنظمة الأمم 
UNWOMEN المتحدة للمرأة

 
الصندوق  إدارة  بي�ن  اللقاءًات  من  سلسلة  بعد 
ومسؤولي البرامج في مكتب الممثلية النرويجية 
من  والبرامج  المشاريع  وخبراءً  فلسـين  في 
دمج  لمناقشة  للمرأة  المتحدة  الأمم  منظمة 
الفئات المستفيدة من الصندوق تحديدا النساءً 
وأنشـتهم،  برامجهم  ضمن  لأسرهن  المعيلات 
مشروعٍ  لتنفيذ  تفاهم  مذكرة  بتوقيع  توجت 
في  للنفقة  المستحقة  النساءً  وحماية  »تمكين 
 )361,142( وبقيمة  ـهرا   12 لمدة  فلسـين« 
في  المساهمة  إلى  المشروعٍ  ويهدف  دولار. 
تحقيق التمكين الاقتصادي والحماية الاجتماعية 

لهن من خلال المخرجات التالية:

إلى 	  للنفقة  المستحقة  النساءً  وصول  تعزيز 
خدمات الحماية والمساءًلة.

بالنساءً 	  الخاصة  والمهارات  القدرات  تنمية 
لهن  ستقلا ا لتحقيق  للنفقة  لمستحقة  ا

الاقتصادي. 

لتعزيز 	  للنفقة  المستحقات  النساءً  قدرة  رفع 
الاجتماعي  للتغيير  كوكلاءً  بهن  الاعتراف 

والاقتصادي.

يضمن 	  بما  المجتمع  أفراد  لدى  الوعي  زيادة 
وصول الفئات المستحقة للنفقة إلى العدالة.

تأثير 	  ذات  ونوعية  كمية  إعلامية  مواد  إنت�اج 
على صانعي القرار لتبني سياسات وتشريعات 

ضامنة لحقوق الفئات المستحقة للنفقة.

برنامج سواسية المشترك
)UNDP\UNWOMEN\UNICEF( 

 

برنامج  مع  عقدها  تم  التي  للقاءًات  تتويجا 
في  القانون  سيادة  لدعم  المشترك  سواسية 
فلسـين خلال العام 2021، وقع الصندوق اتفاقية 
تعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي– برنامج 
مشروعٍ   « لدعم  الفلسـيني،  الشعب  مساعدة 
دولار.    )128,000( بقيمة  القانوني�ة«  المساعدة 
على  الصندوق  دور  تعزيز  إلى  المشروعٍ  ويهدف 
حقوق  لحماية  والإقليمي  الوطني  المستوى 
دعم  الصندوق؛  خدمات  من  المستفيدة  الفئات 
التعاون والتخـيط ما بي�ن الصندوق ومؤسسات 
قـاعٍ العدالة ومؤسسات المجتمع المدني؛ بن�اءً 

قدرات الكادر الإداري والقانوني في الصندوق؛ 
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لكافة  الإدارية  والأنظمة  التحتي�ة  البني�ة  تـوير 
الحملات  من  عدد  دعم  كما  الصندوق؛  مقرات 
والمواد الإعلامية المسموعة والمرئي�ة والمكتوبة 

التي تروج لدور وخدمات الصندوق. 

على  المشروعٍ  إطار  في  العمل  سيتم  كذلك 
المناهج  في  والمساءًلة  الحماية  مفاهيم  إدماج 
الإنسان  وحقوق  القانون  أقسام  في  الدراسية 
مع  التعاون  دعم  عبر  الاجتماعية  والعلوم 
مستوى  رفع  أجل  من  الفلسـيني�ة  الجامعات 
للنفقة  المستحقة  الفئات  حقوق  حول  الوعي 
وبن�ات«،  »أبن�اءً  الأطفال  وهم:  اختلافها:  على 
أو الأم، أو الأب، أو الزوجة أو غير القادرين على 

الكسب من الأقارب.

المتحدة  الأمم  لبرنامج  الخاص  الممثل  تقول 
الإنمائي السيدة ايفون هيلي: 

جديد  فصل  بب�داية  للاحتفال  اليوم  هنا  »نحن 
النفقة  صندوق  مع  سواسية  برنامج  ـراكة  من 
على  أساسي  بشكل  ستركز  والتي  الفلسـيني 
لأصحاب  والسياساتي�ة  التشريعية  البيئ�ة  تمكين 
ومعايير  أطر  مع  يتماشى  بما  النفقة  حقوق 
الإنسان  بحقوق  والمتعلقة  الوطني�ة  القواني�ن 
دور  تعزيز  على   

ً
أيضا وستركز  كمل  الدولية، 

والإقليمي  الوطني  المستويي�ن  على  الصندوق 
خدمات  وكفاءًة  جودة  تعزيز  إلى  سيؤدي  مما 
وأصحاب  المستفيدين  من  لكل  النفقة  صندوق 

المصلحة.«

 UNFPA -صندوق الأمم المتحدة للسكان

مع  الدؤوب  والتواصل  للتعاون  استمرارا 
 ،»UNFPA للسكان« المتحدة  الأمم  صندوق 
نتيجة  الصندوق  حققها  التي  الإنجازات  وبعد 
حياه  بمشروعٍ  الخاصة  الأنشـة  جميع  تنفيذ 
مذكرة  توقيع  تم  فقد   ، السابق  العام  خلال 
خلال  التوالي  على  الثاني  للعام  مشتركة  تفاهم 
هيئ�ة  مع  بالشراكة  الـرفين  بي�ن   2022 العام 
 )95,000( بقيمة  الفلسـيني�ة  الـبي�ة  الاغاثة 
المشترك  »حياه«  مشروعٍ  ضمن  أمريكي  دولار 
جملة  لتحقيق  وذلك  المرأة  ضد  العنف  لإنهاءً 
الكادر  توظيف   : أبرزها  بي�ن  من  الأهداف  من 
القانوني في مناطق الوسط والشمال والجنوب 
استشارات  )من  القانوني�ة  الخدمات  لتقديم 
المحكوم  بحق  الحبس  أومر  وإصدار  ومتابعات 
الوطني�ة(  المؤسسات  مع  بالتنسيق  عليهم 
بن�اءً قدرات  للفئات المستفيدة وخاصة النساءً، 
بحقوقهن  وتوعيتهن  لأسرهن  المعيلات  النساءً 
الاقتصادية  أعبائهن  من  والتخفيف  القانوني�ة، 
التي  والاجتماعية  السياسية  الأوضاعٍ  ظل  في 
كانت سبب�ا في ازدياد  حالات العنف المبني على 
لقاءًات  عقد  دعم  إلى  إضافة   ، الاجتماعي  النوعٍ 
المؤسسات  مع  للتشبيك  مشتركة  عمل  وورش 
 ، رسمية ت  �ا هيئ و ت  را زا و من  مية  لحكو ا
والمؤسسات  المدني  المجتمع  مؤسسات 
أجل  من  الغربي�ة  الضفة  في  العاملة  الاعلامية 
الخروج بسياسات وتشريعات من ـأنها تحسين 
سلة  تقديم  عبر  المستفيدة  الفئات  حياة 
وأخيرا  الكريم،  العيش  تضمن  ـمولية  خدمات 
الوعي  لتعزيز  والبصرية  السمعية  المواد  إنت�اج 
المجتمعي حول دور الصندوق في حماية الفئات 

المستحقة للنفقة من النساءً والأطفال.

التقرير السنوي ٢٠٢٢



القسم الثاني

مستحقو النفقة وأفراد المجتمع ذوات 
فاعلة في تغيير حياتهم الاجتماعية 

والقانوني�ة والاقتصادية.
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نولــي أهميــة كبيــرة لتوعيــة المجتمــع بأهدافــه 
وخدماتــه، وذلــك مــن خلال اســتخدام مختلــف 
وســائل الإعلام المرئي�ــة والمســموعة والمــقروءًة 
لنشــر المعرفــة بأهميــة دوره فــي تحســين جودة 
ــاءً  ــم ببن� ــه. ونهت ــتفيدة من ــات المس ــاة الفئ حي
ــمية  ــر رس ــمية وغي ــة رس ــر قـاعي ــراكات عب الش
لضمــان أن يتمتــع مســتحقو النفقــة بخدمــات 
ـــمولية تســاهم فــي تغييــر حياتهــم الاجتماعيــة 

ــة. ــة والاقتصادي والقانوني�

ــالأدوار  ــة ب ــي التكاملي ــراكاتن�ا ه ــكال ـ ــد أـ وأح
وتحويــل الفئــات المســتحقة للاســتفادة مــن 
خدماتن�ــا القانوني�ــة والاجتماعيــة والسياســية.

ـــكلت المحاكــم الشــرعية والنظاميــة الجهــة 
نســبتها  بلغــت  للمتوجهــات  تحــويلا  الأكثــر 
)22.9%(، تلاهــا جهــة المحاميــن ودوائــر التنفيــذ 

ــي.  ــى التوال ــت )21.8% و19.5%( عل ــب بلغ بنس
ــكلت  ــد ـ ــام 2021 و2020، فق ــع الع ــة م وبالمقارن
ــويلا  ــر تح ــة الأكث ــارب الجه ــاءً والاق ــة الاصدق فئ
بنســب بلغــت )28.42% و26.7%( علــى التوالــي. 

ــك: ــح ذل ــاه يوض ــي أدن ــم البي�ان والرس

للفئــات المســتفيدة  العــدد الإجمالــي   وصــل 
مقارنــة  ة  مســتفيدا/   )12,880( النفقــة  مــن 
مــع )17,622(، )16,454( مســتفيدا/ ة للعاميــن 
2021، 2020 علــى التوالــي. وعليــه، فــإن نســبة 
مــن  المســتفيدة  للفئــات  الكليــة  الانخفــاض 
خدمــات الصنــدوق الماليــة للعــام 2022 بلغــت 
ــت  ــن بلغ ــي حي ــام 2021، ف ــع الع ــة م 27% مقارن
نســبتها 21% مقارنــة مــع العــام 2020.  وتشــير 
البي�انــات أن الأطفــال ـــكلوا النســبة الأكبــر مــن 
مســتفيدي/ ات النفقــة بنســبة وصلــت إلــى 
ة. طفــل/   )8,340( عددهــم  والبالــغ   ،)%65(

جهات التحويل

ورـات توعوية %1

دوائر تنفيذ 
%19

وزارات ومؤسسات 
حكومية  %4

أصدقاءً وأقارب %18

الشرطة القضائي�ة %1

محكوم عليه %1

المحكمة الشرعية / 
النظامية %23

مؤسسات المجتمع 
المدني %4

مستفيدة سابقا %5

الإعلام/ وسائل 
التواصل %2

محاميي�ن %22
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النساء المستفيدات من النفقة من 
الصندوق ممن يترأسن أسرهن

بلــغ العــدد الإجمالــي للنســاءً اللواتــي يرأســن 
ــة  ــات المالي ــن الخدم ــتفيدات م ــرهن والمس أس
)589( فــي العــام 2022، مقارنــة بـــ )599( فــي 
ــل  ــق عم ــع مناط ــى جمي ــن عل ــام 2021، موزعي الع
ــت  ــوب(. واحتل ــمال، جن ــط، ـ ــدوق )وس الصن
منـقــة الشــمال هذا العــام )محافظــات نابلس، 
جني�ــن، طولكــرم، قلقيليــة، طوبــاس( فــي الضفة 
ــاءً  ــدد النس ــث ع ــن حي ــدارة م ــز الص ــة مرك الغربي�
ــى  ــت إل ــبة وصل ــة بنس ــن النفق ــتفيدات م المس
)36.67%( مقارنــة مــع )34.8%(و )%36.3( 
ــة  ــا منـق ــي. تلته ــى التوال ــامي 2021، 2020 عل لع
الوســط )محافظــات رام الله - البيــرة، القــدس، 
ــبة  ــة بنس ــة الغربي� ــي الضف ــا( ف ــلفيت وأريح س
وصلــت إلــى )34.98%( بعــد أن احتلــت مركــز 
ــتفيدات  ــاءً المس ــدد النس ــث ع ــن حي ــدارة م الص
مــن النفقــة علــى مــدار الأعــوام الثلاثــة الســابقة 
بنســب بلغت )39.07%(، )38.7%( و)%47.9( 
 
ً
للأعــوام 2021، 2020، 2019 علــى التوالــي. وأخيــرا

منـقــة الجنــوب )محافظــات الخليــل وبيــت 
ــة  ــى )28.35%( مقارن ــت إل ــبة وصل ــم(، بنس لح
مــع )26.04%( و )25.00%( لعــامي 2021، 2020 علــى 

ــك: ــح ذل ــاه يوض ــي أدن ــم البي�ان ــي.  والرس التوال

 

التوزيع النسبي للنساء المستفيدات 
من النفقة ممن يرأسن أسرهن بحسب 

الحالة الاجتماعية
للنســاءً  الاجتماعيــة  الحالــة  وبخصــوص 
المســتفيدات مــن النفقــة مــن الصنــدوق ممــن 
يرأســن أســرهن: )60.95%( منهــن مـلقــات، 
)26.66%( منهــن لا زالــت العلاقــة الزوجية قائمة 
و)%10.53(  عليهــم،  المحكــوم  وبي�ــن  بينهــن 
متزوجــات مــن زوج آخــر غيــر المحكــوم عليــه. أمــا 
ــن  ــبتهن )1.87%(، وه ــكلت نس ــد ـ ــل فق الأرام
ــة أم.  ــتحقات نفق ــار أو مس ــات للصغ ــا حاضن إم

أنظــر/ ي الرســم البي�انــي أدنــاه:

مصادر الدخل

بلغــت نســبة النســاءً المســتفيدات مــن النفقــة 
ممــن يرأســن أســرهن والمعتمــدة بشــكل كامــل 
علــى الصنــدوق )51.9%( فــي العــام 2022 مقارنــة 
مــع )49%(، )50.3%( لعــامي 2021، 2020 علــى 
التوالــي. أمــا نســبة مــن يعتمــدون علــى مصــادر 
إلــى جانــب  ثابت�ــة(  دخــل أخرى )ثابت�ــة وغيــر 
ــام 2022  ــي الع ــدوق )48%( ف ــن الصن ــم م دخله
مقارنــة مــع )51%(، )49.7%( لعــامي 2021، 2022 

ــي.  ــى التوال عل

الجنوب

الوسط

الشمال

%28.35

%34.98

%36.67

التوزيع الجغرافي للمستفيدات

359

157

62

11

متزوجة من غير 
المحكوم عليه

مـلقة متزوجة من 
المحكوم عليه

ارملة

التوزيع النسبي للمستفيدات من النفقة ممن 
يرأسن أسرهن بحسب الحالة الاجتماعية
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الفئات العمرية للنساء المستفيدات 
من النفقة ممن يترأسن أسرهن 

ـــكلت النســاءً مــن الفئــة العمريــة )40-31( 
النســبة الأعلــى من بي�ــن الفئــات العمريــة الأخرى 
بنســبة  الصنــدوق،  مــن  للنفقــة  المســتفيدة 
)42.96%(، بينمــا ـــكلت الفئــة العمريــة )21 

-30( أقــل نســبة بلغــت )%18.51(.

للنســاء  التعليمــي  المســتوى 
ممــن  النفقــة  مــن  المســتفيدات 

أســرهن يترأســن 
علــى المســتوى التعلــيمي للنســاءً اللاتــي يرأســن 
أســرهن، يشــير الرســم البي�انــي أدنــاه، أن مرحلــة 
التعليــم الثانويــة ـــكلت النســبة الأعلــى مــن 
بي�ــن المراحــل التعليميــة )33.45%( للعام 2022، 
فــي حيــن حصــدت الأميــة النســبة الأقــل )%1.19( 
ــن المســتويات التعليميــة الأخرى. أنظــر/  مــن بي�

ي الرســم البي�انــي أدنــاه:

للنســاء  الســكني�ة  التجمعــات 
اللواتــي  النفقــة  مــن  المســتفيدات 

أســرهن يرأســن 
يرأســن  اللواتــي  النســاءً  لتوزيــع  وبالنســبة 
مــن  النفقــة  مــن  والمســتفيدات  أســرهن 
الســكاني�ة  التجمعــات  بحســب  الصنــدوق 
)مخيــم، قريــة، مدين�ــة(، فقــد احتلــت الــقرى 
ــي  ــاءً اللوات ــدد النس ــث ع ــن حي ــدارة م ــز الص مرك
ــى )%50.43(  ــت إل ــبة وصل ــرهن بنس ــن أس يرأس

نسبة المستفيدات 
اللواتي لا يعملن

%
5

1.9
5

نسبة المستفيدات 
اللواتي يعملن

%
48

.05

التوزيع النسبي للمستفيدات من النفقة 
بحسب مصادر الدخل

التوزيع النسبي للمستفيدات من النفقة ممن 
يرأسن أسرهن بحسب الفئة العمرية

16-20 سنة

31-40 سنة21-30 سنة

40 سنة فما فوق

%18.51%42.96

%0%38.54

التوزيع النسبي للنساء المستفيدات من 
النفقة ممن يرأسن أسرهن بحسب المستوى 

التعليمي

أمي
%1.19

ـهادات 
عليا

ابت�دائي  %9.85

دبلوم    %10.36

إعدادي  %18.85

بكالوريس   %22.58

ثانوي   %33.45

طالبة في 
1.69%الجامعة

%2.04
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مقارنــة مــع )36.84%( مــن المــدن و)%14.6( 
المخيمــات. مــن 

الإقامة مع الأهل أو بشكل منفصل عن 
الأهل

فيمــا يتعلــق بـبيعــة ســكن الأســر التي تترأســها 
ــت  ــد بلغ ــة، فق ــن النفق ــتفيدة م ــاءً والمس نس
ــتقلة  ــوت مس ــي بي ــكن ف ــر التي تس ــبة الأس نس
 )%50.3(  ،)%48.5( مــع  مقارنــة   )%51.61(
لعــامي 2021، 2020 علــى التوالــي. فــي حيــن بلغــت 
نســبة الأســر التي تترأســها نســاءً ممــن يقيمــون 
مــع الأهــل )48.39%( مقارنــة مــع )%51.4(، 
)49.7%( لعــامي 2021، 2020 علــى التوالــي. انظــر/ 

ــي: ــي التال ــم البي�ان ي الرس

مستفيدات يقمن 
بشكل منفصل

مستفيدات يقمن 
مع الأهل 

المستفيدات والسكن

%
5

1.6
1

%
48

.3
9

التوزيع النسبي للنساء المستفيدات من 
النفقة ممن يرأسن أسرهن بحسب التجمعات 

السكني�ة 

مدين�ة %36.84

قرية %50.43

مخيم %14.60

ضاحية %1.19

ــل خلال  ــكل منفص ــات بش ــاءً المقيم ــب النس نس
الأعــوام 2020 ،2021، 2022 تشــير فــي جوهرهــا 
ــاذ  ــن اتخ ــن م ــن مكنه ــتحقات له ــرف المس أن ص
قــرارات مصيريــة بشــأن الســكن بشــكل منفصــل 
عــن العائلــة مــع أبن�ائهــن، لضمــان حيــاة مســتقرة 
وآمنــة مســتقلة تضمــن فيهــا خصوصيــة أبن�ائهــن 
 عــن كل أـــكال الضغوطــات العائليــة التي 

ً
بعيــدا

قــد ترهقهــن فــي تربي�ــة وبن�ــاءً مســتقبل أبن�ائهــن 
الحــد الأدنــى مــن  بعــد أن اســتـعن تحقيــق 
ــن.  ــة لأبن�ائه ــاة الكريم ــر الحي ــات وتوفي المتـلب

ــتفيدات  ــاء المس ــازل للنس ــة المن ملكي
بشــكل  يقمــن  ممــن  النفقــة  مــن 

أهاليهــن عــن  منفصــل 
منــازل  فــي  تقيــم  التي  الأســر  نســبة  بلغــت 
 )%52.2( مــع  مقارنــة   )%39.59( مســتأجرة 
التوالــي.  علــى   2020  ،2021 لعــامي   )%45.8(
بالمقابــل بلغــت نســبة الأســر التي تقيــم فــي 
 )%52.35( الأهــل  أو  لــلزوج  مملوكــة  منــازل 
لعــامي   )%39.7(  ،)%39.1( مــع  مقارنــة 
2021، 2020 علــى التوالــي. أمــا نســبة الأســر ممــن 
ــازل  ــل )من ــدون مقاب ــل ب ــكل منفص ــون بش يقيم
تعــود ملكيتهــا لأهــل النســاءً المســتفيدات(، 
 ،)%8.5( مــع  مقارنــة   )%8.05( بلغــت  فقــد 

التوالــي. علــى   2020  ،2021 لعــامي   )%14.4(

المستفيدات و طبيعة المنزل

منزل ملك

منزل مستأجر

بدون مقابل

%52.35

%8.05

%39.59

التقرير السنوي ٢٠٢٢



 الصرف لمستفيدي/ات الصندوق

بشــكل دوري ومنتظــم، نفــذ الصنــدوق 12 حوالــة 
للاســتقرار  تحقيقــا  ـــهر   14 مســتحقات  عــن 
النســاءً.  تترأســها  التي  الأســر  لهــذه  النســبي 
الــواردة  الأحــكام  إجمالــي  قيمــة  بلغــت  وقــد 
للصنــدوق 5,149,494.09 ـــيقلا، صــرف منهــا 
4,213,678.56 ـــيقلا فــي العــام 2022 وبنســبة 
ــام 2021  ــي الع ــت ف ــا بلغ ــت )81.83%(، بينم بلغ
صــرف  ـــيقلا،   5,598,610 الإجماليــة  قيمتهــا 
منهــا 5,149,494 ـــيقلا وبنســبة )92%(. أما في 
العــام 2020 فقــد بلغــت 5,960,690 ـــيقلا صــرف 
ــبت�ه )%98(.  ــا نس ــيقلا أي م ــا 5,880,007 ـ منه
ــي  ــن إجمال ــا بي� ــة م ــح المقارن ــاه يوض ــكل أدن الش
ــرادات  ــة والإي ــغ المصروف ــة والمبال ــكام النفق أح

التشــغيلية النقديــة خلال ثلاث ســنوات.

ولــدى مقارنــة نســبة المبالــغ المصروفــة للفئــات 
المســتفيدة مــع إيــرادات الصنــدوق مــن عقــود الزواج 
ــن أن النســبة  وحجــج الـــلاق وـــهادات المــيلاد، تبي�

20202021
قيم 

الأحكام
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مقارنة الأحكام والصرف والإيرادات التشغيلية 
للأعوام 2022-2020

2020 201920212022

37.504.632

31.524.621
27.272.766

22.421.230

أرصدة ذمم المستفيدات

 %82.9 مــع  مقارنــة   %67 بلغــت   2022 العــام  فــي 
.2020  ،2021 لعــامي  و%103 

أمــا عــن الذمــم الماليــة المترصــدة لمســتفيدي/ 
ات الصنــدوق، فقــد بلغــت )37,504,631.81( 
ــاه  ــي أدن ــم البي�ان ــام والرس ــذا الع ــيقلا خلال ه ـ
ــات  ــم للفئ ــدة الذم ــن أرص ــا بي� ــة م ــح المقارن يوض
المســتفيدة مــن حيــث القيمــة خلال الأعــوام 

.)2022-2019(
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الإجراءات المتخذة لاسترداد الأموال

توجهاتنــ�ا . 1 أهــم  أحــد  كنهــج  الوســاطة 
بعــد  الملفــات  وتســوية  أموالنــا  لاســترداد 
تجــاوزت  ســنوات  منــذ  تنفيذهــا  اســتحالة 
عشــرات الســني�ن أمــام دوائــر التنفيــذ، لاعتب�ارات 
ولكننــ�ا  اقتصاديــة.  أو  اجتماعيــة  أو  سياســية 
وجهــاءً  وضعنــا  وابتــكاري  حديــث  وبأســلوب 
ــلم  ــظ الس ــي حف ــؤولياتهم ف ــام مس ــائر أم العش
ــة  ــر المتروك ــوق الأس ــن حق ــاعٍ ع ــي والدف الأهل
حقــوق  حمايــة  كمــا  بالنفقــة  لهــم  المحكــوم 
ــة  ــاءًلتهم المادي ــلال مس ــن خ ــم م ــوم عليه المحك
ــاءً،  ــم كآب ــق بحقه ــا بتعل ــة فيم ــة خاص والمعنوي

وبحــق أطفالهــم كأبنــ�اءً. 

 الإجراءًات القانوني�ة. 2

، خلال العــام 
ً
 تنفيذيــا

ً
تــم متابعــة )1416( ملفــا

2022، منهــا )1189( ملفــا مــدورا، )190( ملفــا حــل 
ــوم  ــل المحك ــا مح ــولا قانوني� ــدوق حل ــا الصن فيه
لهــم، في حيــن بلغــت الملفــات التي تم تســديدها 
)37( ملفــا. الرســم البي�انــي أدنــاه يوضــح تصنيف 

ــام 2022: ــة خلال الع ــات التنفيذي الملف

الملفات التنفيذية

مدور  %84

حلول %13

مسدد  %3

الإجــراءًات  مــن  سلســلة  الصنــدوق  اتخــذ 
ــف  ــي مختل ــم ف ــوم عليه ــق المحك ــة بح القانوني�
الحبــس  أوامــر  كاســتصدار  الضفــة:  مناطــق 
بحــق المحكــوم عليهــم البالــغ عددهــم )609(، 
فــذ منهــا )169( أمــر منهــا بحــق المحكــوم عليــه 

ُ
ن

ــذرة  ــة متع ــات تنفيذي ــة لملف ــة حثيث� ــد متابع بع
التنفيــذ تــم تقســيمها الــى إجــراءًات قانوني�ــة 
غيــر  بشــكل  التحصيــل  الــى  تــؤدي  تمهيديــة 
ــى  ــؤدي ال ــة ت ــة نهائي� ــراءًات قانوني� ــر، واج مباـ
التحصيــل بشــكل مباـــر، بحيــث بلغــت خلال هذا 
العــام )7311( إجــراءً قانونــي )تمهيــدي ونهائــي( 
مقارنــة مــع )4464( و)4633( للعاميــن 2021، 
المــدرج  البي�انــي  والرســم  التوالــي.  علــى   2020

ــك. ــح ذل ــاه يوض أدن

2022 2021 2020

23
57

21
4323

213
42

7
3

8
8

4

22
7

6

الإجراءًات التمهيدية
الإجراءًات النهائي�ة

الإجراءات المتخذة لدى دوائر  التنفيذ للأعوام 
2022- 2020

تصنيف الملفات التنفيذية وفقا 
للإجراءات القانوني�ة المتخذة هذا العام

أوامر الحبس
عدد المنفذ 

من أوامر 
الحبس

عدد 
المحكوم 

عليهم

عدد أوامر 
الحبس/
المثابرات

عدد 
الملفات 
التنفيذية

169 609 2401 960

التقرير السنوي ٢٠٢٢



المركبات المحجوزة
عدد المحكوم 

عليهم
عدد المركبات عدد الملفات 

التنفيذية
22  30 45

الرواتب المحجوزة- مالية عسكرية
عدد المحكوم عليهم عدد الملفات التنفيذية

6 11

الرواتب المحجوزة- التقاعد
عدد المحكوم عليهم عدد الملفات التنفيذية

4 7

المالية
عدد المحكوم عليهم عدد الملفات التنفيذية

8 11

الاراضي
عدد المحكوم 

عليهم 
عدد الأراضي  عدد الملفات 

التنفيذية 
2  2 2

مبالغ مالية لدى البنوك
عدد 

المحكوم 
عليهم 

عدد 
الملفات 

التنفيذية 

قيمة المبلغ 

1 4 2271.34دين�ار أردني 
)تم تحويلهم لحساب 

الصندوق(

احتلــت أوامــر الحبــس المرتب�ــة الأولــى )%61.82( 
ــدوق  ــا الصن ــوم به ــراءًات التي يق ــن الإج ــن بي� م
لاســترداد أموالــه، تلاهــا الحجزـــ البحــث والتــحري 
عــن أمــوال المحكــوم عليهــم )20.67%(، ومــن 
ثــم إجــراءً تحصيــل/ اســتلام ـــيك )%8.57(. 
وهــذا مؤـــر علــى الــدور الفعــال للصنــدوق 
فــي متابعــة الملفــات التنفيذيــة والإجــراءًات 

ــاور: ــدول المج ــر الج ــذة. انظ ــة المتخ القانوني�

النسبة الى العددالبي�ان
المجموع

61.82%2401أوامر حبس/مثابرة

1.54%60تمديد مدة امر الحبس
 حجز)ربع راتب

 المحكوم ليه/ ارصدة/
 مركبات/بحث

وتحري/ أراضي(
803%20.67

1.93%75 ابرام تسويات 

8.57%333تحصيل/ استلام ـيك
 انسحاب من الملف

0.87%34 التنفيذي

0.10%4فك حجز
0.20%8ضبط مركبة

 استرداد امر حبس /
3.60%140امر افراج

 تحويل الحجز لحساب
0.03%1قضية اخرى

0.38%15إقرار باستلام دفعات
تحويل مبالغ محجوزة/

 استلام كتب تحويل/
 اـعار بوقوعٍ حجز/

صرف مبلغ محجوز
10%0.25

100%3884المجموع

ولــدى تحليلنــا لفعاليــة أوامــر الحبــس  بحــق 
)609( مــن المحكــوم عليهــم، نجــد بــأن مــا نســبت�ه 
فــذ بحــق المحكــوم عليهــم مقابــل 

ُ
)27.8%( ن

)72.2%( تعــذر تنفيذهــا. ولتجــاوز أســباب عــدم 
تنفيــذ أوامــر الحبــس مســتقبلا، تــم مراجعــة 
ــباب  ــن أن أبرز أس ــات ليتبي� ــع الملف ــل واق وتحلي
عــدم تنفيــذ أوامــر الحبــس تمثلــت بـــ: 1( تواجــد 
)33.59%(؛  الــبلاد  خــارج  عليهــم  المحكــوم 
مناطــق  خــارج  عليهــم  المحكــوم  تواجــد   )2
الاختصــاص، أو داخــل الخــط الأخضــر )30.29%(؛ 
3( المحكــوم عليــه يحملــون هويــة إســرائيلية 
)6.79%(؛ 3( و4( أســباب أخرى بلغــت نســبتها 
)28%(، مــن بينهــا مجهــول مــكان الإقامــة، وفاة 

ــا.   ــه وغيره ــوم علي المحك
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أسباب عدم تنفيذ أوامر الحبس

وجود المحكوم عليهم 
خارج البلاد %34 

المحكوم عليهم يحملون 
هوية إسرائيلية %7 

إقامة المحكوم عليهم في غزة  %2 

المحكوم عليهم مجهول محل الإقامة %2 

المحكوم عليهم عاجز 
)لديه مرض/إعاقة(  %3 

تواجد المحكوم عليهم خارج مناطق 
الاختصاص/داخل الخط الأخضر  %30 

عدم وجود رقم هوية للمحكوم عليهم/
يحمل جنسيات أخرى  %4 

وجود مانع قانوني)قضاءً مدة الحبس 
كاملة/موظف حكومي لا يمكن حبسه(  %4 

لا يوجد قيود بحق المحكوم 
عليه لدى الشرطة  %5 

المحكوم عليهم مسجون داخل سجون 
الاحتلال/السلـة  %4 

أمر الحبس تابع لشرطة 
رطة آخر  %1  الضواحي/مركز ـ

وفاة المحكوم عليهم  %4 

 وضمــن ضوابــط وـروط مبني�ــة علــى التجربــة 
العمليــة فــي إبــرام التســويات مــع المحكــوم 
بنظــام  التزامنــا  عــام  كل  كمــا  رســخنا  عليهــم، 
ــتجابة  ــم، اس ــوم عليه ــاص بالمحك ــويات الخ التس
وحصــر  عليهــم  المحكــوم  ظروف  لمختلــف 
التســويات  بمــا يضمــن فعاليــة  الاســتثن�اءًات 
للمحكــوم  صرفهــا  تــم  التي  الأمــوال  لاســترداد 

ن. لهــم/ 

وجديــر بالذكــر أن التســويات المتابعــة مــن قبــل 
ــم  ــوية ت ــا )75( تس ــغ عدده ــة بل الإدارة القانوني�
إبرامهــا خلال العــام 2022، مقارنــة مــع )38( و 
ــي.  ــى التوال ــن 2021، 2020 عل ــوية للعامي )20( تس
ويعــود ارتفاعٍ النســبة فــي عدد التســويات والتي 
القانوني�ــة  الإجــراءًات  إلــى   )%97.36( بلغــت 
ــابقة،  ــوام الس ــدار الأع ــى م ــا عل ــم اتخاذه التي ت
هــذا بالإضافــة إلــى تـويرنــا اســتراتيجية ملاحقــة 
المحكــوم عليهم مــن خلال جمع المعلومــات والتي 

لا تقــف عنــد حــد أرقــام هواتفهــم والمتابعــة 
ــات  ــة للج ــتعلامات الموجه ــرطة والاس ــع الش م
ــل  ــا، ب ــة وغيره ــات الدول ــن مؤسس ــة م الشريك
ــع  ــي مواق ــاباتهم ف ــن حس ــث ع ــك البح ــاوز ذل تج
التواصــل الاجتماعــي لغايــة الوصــول إليهــم بــأي 
ـــكل مــن الأـــكال. هــذا وقــد باـــر الصنــدوق 
الإمــكان  قــدر  الوصــول  محاولــة  العــام  هــذا 
للأـــخاص المؤثريــن علــى المحكــوم عليهــم ســواءً 
المقربي�ــن لهــم، الأصدقــاءً ورجــال العشــائر الذيــن 
لهــم ســلـة علــى المجتمــع بشــكل عــام والمحكوم 
ــم  ــط عليه ــن خلال الضغ ــاص م ــكل خ ــم بش عليه
ووضعهــم أمــام مســؤولياتهم. كان ذلــك نت�ــاج 
ــائر،  ــع العش ــدوق م ــا الصن ــام به ــاءًات ق ــدة لق ع
تكللــت بعقــد مؤتمــر مــركزي للعشــائر فــي مدين�ة 
البدايــات«، حضــره  الخليــل أســمين�اه »نســيج 
ــخص مــن رجــال العشــائر، تــم خلالــه بحــث  )120( ـ
ــوال  ــل أم ــان تحصي ــة لضم ــاون الممكن ــبل التع س

ــدوق. الصن
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ــيقلا خلال  ــغ )2,421,456.52( ـ ــترداد مبل ــم اس ت
عام 2022 مقابل )1,060,263(، )795,259( ـــيقلا 
ــات  ــر بي�ان ــي. وتظه ــى التوال ــامي 2021، 2020 عل لع
التحصــيلات  فــي  قفــزة  وجــود  الماليــة  الإدارة 
ــام  ــة الع ــا 129%، مقارن ــو فيه ــبة النم ــت نس بلغ

ــام 2020. ــع الع ــة م 2021، و165% مقارن

النصيــب  علــى  الوســط  منـقــة  حــازت  وقــد 
ــغ  ــبة )47%( وبمبل ــيلات بنس ــن التحص ــر م الأكب
قيمتــه )1,142,172.92( ـــيقلا، تلتهــا منـقــة 
قيمتــه  وبمبلــغ   )%28( بنســبة  الجنــوب 
)689,713.03( ـــيقلا، ثــم منـقــة الشــمال 
وبنســبة )24%( وبمبلــغ قيمتــه )589,570.57( 
ـــيقلا.  وعليــه، فقــد بلغــت نســبة التحصــيلات 
إلــى صافــي الصــرف )58%( هــذا العــام. والرســم 
البي�انــي أدنــاه يوضــح الاتجــاه العــام للتحصــيلات 

2022-2020 الكليــة 

 

2020

795,259
1,060,263

2,421,457

20212022

التحصيلات الكلية/مبالغ مالية

ويظهــر الرســم البي�انــي التالي مقارنــة التحصيلات 
مــع أرصــدة الذمــم الماليــة للفئــات المســتفيدة 

للأعــوام 2022-2020

202020212022

37,501,632
31,524,521

27,272,766

أرصدة الذممالتحصيلات

2,421,457 1,060,263 795,259

مقارنة التحصيلات مع أرصدة الذمم للفئات 
المستفيدة

ــدد  ــي ع ــن إجمال ــل م ــبة التحصي ــت نس ــد بلغ وق
ــام  ــورة أم ــا )1416( والمنظ ــغ عدده ــات البال الملف
المحاكــم )16%(. وقد هيمنت منـقة الوســط على 
أعلــى نســبة مــن الملفــات المحصــل منهــا )%39(، 
الجنــوب )36%(، بينمــا بلغــت  تلتهــا منـقــة 
ــل  ــم التحصي ــد ت ــمال )25%(. وق ــي الش ــبتها ف نس
 ـ133 ملف في  مــن 218 ملــف هــذا العــام مقارنــة بــ
ــبة  ــام 2020، وبنس ــي الع ــف ف ــام 2021، و126 مل الع

ــي. ــى التوال ــى 164% و 173%  عل ــت إل ــو وصل نم

التحصيل حسب عدد الملفات

2020 201920212022

183

126133

218

-

50

100

150

200

250
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النمو في التحصيلات

%69

202020212022

%164

%106

-

%20

%40

%120

%60

%140

%80

%160

%100

%180

2020 201920212022

6,893,920 7,127,8877,333,371

9,206,049

الإيراد الكلي

وبمقارنــة التحصــيلات مــع أرصــدة المســتفيدات الكليــة، فقد بلغــت نســبتها )7%( مقارنة مــع )%4(، 
)3%( لعــامي 2021، 2020 علــى التوالــي. وقــد انحرفــت التحصــيلات انحرافــا إيجابي�ــا عــن المتوقــع خلال 
هــذا العــام )الفعلــي أعلــى مــن المتوقــع( بمــا مجموعــه )1,221,456.52( ـــيقلا، وبنســبة وصلــت 
إلــى )102%( حيــث كان مــن المتوقــع تحصيــل مبلــغ 1,200,000. كمــا تشــير البي�انــات إلــى وجــود انحــراف 

بمبلــغ )139,737( ـــيقلا وبنســبة وصلــت الــى 11% أقــل ممــا هــو متوقــع فــي ســنة 2021. 

 يعتمــد الصنــدوق بشــكل رئــيسي وحســب القانــون المؤســس والقــرار بقانون المعــدل له، علــى موارد 
ــيلاد،  ــهادات الم ـــلاق وـ ــج ال ــود الزواج وحج ــوم عق ــن رس ــة م ــية المتأتي� ــة الرئيس ــدوق المالي الصن
ــة والمقيــدة، أتعــاب المحامــاة، اســتثمار وفوائــد  بالإضافــة إلــى إيــرادات التبرعــات العامــة والعيني�
ــع  ــة م ــيقلا مقارن ــا )9,206,049.30( ـ ــي مجموعه ــت ف ــرادات الأخرى والتي بلغ ــا الإي ــة، وغيره بنكي
ــي.  ــى التوال ــوام 2021،2020، 2019 عل )7,333,371.35(، )6,893,920.29( و )7,127,886.66( للأع
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ــراد مــن إيــرادات الصنــدوق مقارنــة مــع الأخرى  الرســم البي�انــي أدنــاه، يظهــر نســبة مســاهمة كل إي
ــام 2022. خلال الع

 

إيرادات 
عقود زواج

إيرادات 
حجج طلاق

إيراد 
غرامات

تبرعات 
مقيدة

إيرادات أخرى 
وتبرعات عامة 

وعيني�ة
إيراد استثمار 
وفوائد  بنكية

هادات  إيراد ـ
الميلاد

إيراد أتعاب 
قانوني�ة

الإيرادات الكلية

%2.7%0.3

%19.5

%27.5

%2.5%7.1%8.1

%32.3
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القسم الثالث

الصندوق والإعلام 
وشراكة استراتيجية 
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ــى  ــاءً علاقــات اســتراتيجية مســتدامة مــع المؤسســات الإعلاميــة عمومــا، حفاظــا عل ــى بن� ســعين�ا إل
الرؤيــة الأساســية خلــف النــص المكتــوب والمســموعٍ والمرئــي وصــولا إلــى خـــاب حقوقــي نوعــي 
للقضايــا المتعلقــة بمســائل الأحــوال الشــخصية فــي الحيــز الخــاص لارتب�اطهــا الوثيــق بقضايــا الحيــز 
العــام. ولإثــراءً عمليــة التوعيــة بالحقــوق والواجبــات أفقيــا وعاموديــا لكافــة ـــرائح المجتمــع، 
تنوعــت اســتراتيجياتن�ا وموادنــا الإعلاميــة لإتاحتهــا بســهولة لعــدد كبيــر مــن الجمهــور علــى اخــتلاف 

ــكاله. أـ

  )برنامج مع مسؤول(، وطن، معا

لقاءً إذاعي مع مدير عام صندوق النفقة.

12 لقاءً إذاعيا على راديو الكرامة 

ــة  ــي مدين� ــة ف ــو كرام ــى رادي ــة عل ــاءًات إذاعي لق
يـــا )محافظــة الخليــل( كانــت نت�اجا لاســتهداف

الإعلام ومسار الحماية الشمولي عنوان ورشة عمل توعوية... 
والهدف بناء شراكات استراتيجية بين الصندوق وإعلام الخليل 

"الإعلام ومسار  بعنوان:  توعوية  اليوم ورشة عمل  الفلسطيني  النفقة  اختتم صندوق 
الحماية الشمولي للفئات المستفيدة"، استهدفت مجموعة من الإعلاميين والإعلاميات، 
وذلك للتعريف بالصندوق وغاياته وأهدافه بغية تمكين العاملين في الإعلام من إنتاج 
مواد إعلامية مراعية لحقوق الفئات المتروكة  بشكل أكثر شمولي من خلال رسائل ذات 

مضامين عميقة  والتقارير تبني اتجاهات الرأي العام إيجابيا بالم...

صندوق النفقة الفلسطيني

إقرأ المزيد...

November 25, 2022

ــن والإعلاميــات   مــن الإعلاميي�
ً
1. اســتهدفنا عــددا

المرئي�ــة  الإعلاميــة  الوســائل  مختلــف  مــن 
المســموعة والمكتوبــة فــي محافظــة الخليــل 
وفلســفة  برؤيــة  وعيهــم  تعزيــز  لغايــات 
وغايــات الصنــدوق، وترســيخ مفهــومي الحمايــة 
ــك  ــمولية، وذل ــاراتها الش ــن مس ــاءًلة ضم والمس
مــن خلال تســويق القيــم الإنســاني�ة، الاجتماعيــة 
فكــرة  أساســها  علــى  قامــت  التي  الإيجابي�ــة 
ــة  ــتحقة للنفق ــات المس ــة الفئ ــدوق لخدم الصن
ــن  ــر القادري ــاءً وغي ــن، نس ــار س ــال، كب ــن أطف م
ـــيني والتي  ــع الفلس ــي المجتم ــب ف ــى الكس عل
كمــا  منهــا،  يعانــي  التي  مشــكلاته  عــن  تعبــر 
تقديــم حلــول مبني�ــة علــى أرضيــة لملمــة النســيج 
كمــا التماســك المجتمعــي لخدمــة مصالــح الأفــراد 
ــورد  ــود الم ــر وق ـــيني�ة التي تعتب ــر الفلس والأس
قاعــدة  علــى  الفلســـيني�ة.  للدولــة  البــشري 
ــدون  ــاح ب ــا النج ــب له ــن أن يكت ــرة لا يمك أن الفك
وتعزيــز  بالفكــرة  الإعلامي  المصــدر  تعميــق 
الإيمــان لديــه لترتيــب أولوياتــه لمــا ســيعرض 
علــى الإعلام مــن قضايــا اجتماعيــة وقانوني�ــة هــي 

فــي جوهرهــا سياســية ووطني�ــة بامتي�ــاز.

ات  الإعلاميــن/  مــع  بالشــراكة  خلقنــا   .2
ــاءً  ــة للنس ــة آمن ــاحات إعلامي ــتهدفين مس المس
اللواتــي يترأســن أســرهن مــن مســتفيداتن�ا بعــد 
أصواتهــن  فيهــا  تكــون  مــدد  ـــبكة  تأســيس 
بحكــم  والخبــرة  للمعلومــة  أصــيلا  مصــدرا 
ــة،  ــة والقانوني� ــة والاقتصادي ــن الاجتماعي تجاربه
بالنفقــة  كفالــة حقوقهــن  انعكســت  وكيــف 
 
ً
اقتصاديــا تمكينهــن  علــى  القانــون،  بحكــم 

،حيــث تــم تعريضهــن لمســارات تنشــئة 
ً
واجتماعيا

ــارف  ــدرات والمع ــر الق ــج تـوي ــر برام ــة عب ثانوي
فاعلــة  ذوات  منهــن  جعلــت  التي  والمهــارات 
يســتـعن تغييــر ظروف فئــات مــرت بتجــارب 
ــة. ــوارد المتاح ــات والم ــن الإمكان ــابهة ضم مش

نقــل تجربــة ورفــع صــوت... وهــي ورـــة عمــل 
توعويــة هــي الأولــى مــن نوعهــا، التقــى خلالهــا 
الإعلاميــون والنســاءً المســتفيدات مــن صنــدوق 

النفقــة وجهــا لوجــه
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نكون معاً... هذه هي البداية،

والبقاء معاً... هو التقدم، 

والعمل معاً... هو النجاح.

التقرير السنوي ٢٠٢٢



مواقع التواصل 
الاجتماعي

منشورات توعوية
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#مسارات تنشئة ثانوية  1

#مسارات تنشئة ثانوية  3

#مسارات تنشئة ثانوية  6#مسارات تنشئة ثانوية  5

#مسارات تنشئة ثانوية  4

#مسارات تنشئة ثانوية  2

مسارات تنشئة ثانوية
ــة  تعــرض المســتفيدات مــن خدمــات الصنــدوق لمســارات تنشــئة ثانويــة وفــرص معرفيــة ومهاراتي�
لا بــد ســيعمل علــى اســتنـاق قدراتهــن ليكــن وكلاءً تغييــر فــي محيـهــن المجتمعــي الأكبــر. وبت�أثيــر 
ــرهن  ــيلات لأس ــاءً المع ــا النس ــاركت به ــا والتي ـ ــي عناوينه ــة ف ــات المتنوع ــلة التدريب� ــن سلس م
والمســتفيدات مــن الصنــدوق، تمكنت المســتفيدات مــن اكتســاب الإرادة والإمكانات لإحــداث تغيير 
ــم/ن  ــن. وبإمكانك ــن وتأهيله ــى تهيئته ــة عل ــارات التدريبي� ــذه المس ــت ه ــد أن عمل ـــهن بع ــي وس ف

مشــاهدة تأثيرهــا كمــا جــاءً علــى ألســنة المســتفيدات أنفســهن.
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#مسارات تنشئة ثانوية  8#مسارات تنشئة ثانوية  7

#مسارات تنشئة ثانوية  14#مسارات تنشئة ثانوية  13

#مسارات تنشئة ثانوية  12#مسارات تنشئة ثانوية  11

#مسارات تنشئة ثانوية  10#مسارات تنشئة ثانوية  9
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#مسارات تنشئة ثانوية  16#مسارات تنشئة ثانوية  15

#مسارات تنشئة ثانوية  22#مسارات تنشئة ثانوية  21

#مسارات تنشئة ثانوية  20#مسارات تنشئة ثانوية  19

#مسارات تنشئة ثانوية  18#مسارات تنشئة ثانوية  17
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أخبار وتقارير

امجلس إدارة الصندوق يصادق على تقرير مدقق الحسابات والتقرير المالي والإداري
اجتمع مجلس إدارة صندوق النفقة اليوم في تمام الساعة الثانية ظهرا بمقر ديوان قاضي 
القضاة، لمناقشة آخر التطورات المستجدة والإنجازات كما خطة عمل الصندوق لعام 
الصندوق  إدارة  رئيس مجلس  الهباش  الدكتور محمود  الاجتماع سماحة  وترأس   .2021

وحضور كل من أعضاء مجلس...

صندوق النفقة الفلسطيني

إقرأ المزيد...

August 30, 2022

صندوق النفقة الفلسطيني يعقد مؤتمرا تشاركيا بعنوان: "مدد… نسج البدايات" تحت 
رعاية محافظ الخليل ورجال العشائر والشركاء

نظم صندوق النفقة الفلسطيني اليوم مؤتمره الختامي بمحافظة الخليل بعنوان: "مدد: 
العشائر، ضمن مشروع  الخليل وبمشاركة رجال  رعاية محافظة  البدايات"، تحت  نسيج 

"مشروع تمكين وحماية النساء المستحقات للنفقة من الصندوق...

صندوق النفقة الفلسطيني

إقرأ المزيد...

September 26, 2022

لكم في اللعب حق.. يا أولي الأطفال
نظم صندوق النفقة الفلسطيني وبتبرع سخي من شركة رويال، شركة الجبريني وشركة 
أبو عصب للألعاب مهرجانا ترفيهيا في المركز الكوري الفلسطيني في محافظة الخليل، 
وبمشاركة 300 طفل من الأطفال المتروكين والمستحقين للنفقة من الصندوق كما 

أمهاتهم. وقد حضر الفعالية

صندوق النفقة الفلسطيني

إقرأ المزيد...

November 12, 2022

ايلاما  أشد  فئاته  واقع  باعتبار  واجب...  للصندوق  الزكاة  إخراج  عكرمة...  الشيخ  سماحة 
الايتام من  وقسوة 

ورئيس  الأقصى  المسجد  خطيب  صبري  عكرمة  الشيخ  سماحة  وحضور  رعاية  تحت 
الهيئة الإسلامية العليا ورئيس هيئة العلماء والدعاة، أقام ملتقى رجال الأعمال وغرفة 

الفلسطيني... النفقة  وبالشراكة مع صندوق  الخليل،  وتجارة وصناعة 

صندوق النفقة الفلسطيني

إقرأ المزيد...

March 23, 2022
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ولكم في اللعب حق...
صندوق النفقة ينظم يوما ترفيهيا للأطفال المستفيدين من صندوق النفقة برام الله

نظم صندوق النفقة الفلسطيني اليوم في قاعة ماجد أسعد في محافظة البيرة، وبتبرع 
سخي من صندوق الأمم المتحدة للسكان، البنك الوطني، شركة القصرواي وشركة رويال 

فعالية ترفيهية في قاعة ماجد أسعد في محافظة البيرة،

صندوق النفقة الفلسطيني

إقرأ المزيد...

December 3, 2022

اليوم كان استثنائيا في حضرة أطفالنا… قادة مستقبلنا
في  الطفولة  إسعاد  منتزه  في  ترفيهيا  مهرجانا  الفلسطيني  النفقة  صندوق  نظم 
طفل   ٤٨0 بمشاركة  المحافظة،  في  الخير  وجوه  من  سخي  وبدعم  نابلس،  محافظة 
من الأطفال المتروكين والمستحقين للنفقة من الصندوق كما أمهاتهم. وقد حضر 

المؤقت... فاطمة  المحامية  الأستاذة  النفقة  صندوق  عام  مدير  الفعالية 

صندوق النفقة الفلسطيني

إقرأ المزيد...

August 23, 2022

وقيع اتفاقية بين صندوق النفقة و برنامج الأمم المتحدة الإنمائي لتعزيز مبادئ العدالة 
وسيادة القانون في فلسطين

المشترك   2 سواسية  وبرنامج  الفلسطيني  النفقة  صندوق  وقع  الله-  رام  آب-2022-   -22
لتعزيز سياة القانون في دولة فلسطين من خلال برنامج الأمم المتحدة الإنمائي– برنامج 

مساعدة الشعب الفلسطيني )UNDP/PAPP(  اتفاقية تهدف إلى...

صندوق النفقة الفلسطيني

إقرأ المزيد...

August 22, 2022

الصندوق والمحاكم الشرعية في ورشة عمل تشاركية
المؤقت: أهمية تجسيد مبدأ العدالة الناجزة بما يخدم الأكثر انكشافا

الجعبري: علاقتنا تشاركية بما يخدم مصالح الفئات الأكثر تهميشا
عقد صندوق النفقة الفلسطيني اليوم ورشة عمل تشاركية مع المحاكم الشرعية 

صندوق النفقة الفلسطيني

إقرأ المزيد...

August 15, 2022

التقرير السنوي ٢٠٢٢



لقاءات إذاعية 
وتلفزيوني�ة

لقاء ات حول »الحماية والمساءلة.. مساعي صندوق النفقة لتحقيق 
.

ً
العدالة« وذلك عبر إذاعة صوت فلسطين وتلفزيون معا

لقاءًات إذاعية تن�اولت مسائل الأحوال الشخصية 
تهم  التي  القضايا  من  عدد  على  خلالها  ركزت 
النساءًالمتروكات أو المهجورات في تربي�ة أبن�ائهن 
والظلم  بالقهر  وـعورهم  أباءًهم  غياب  نتيجة 
لتخليهم عن تحمل مسؤولياتهم المادية والمعنوية، 
الصندوق  استمرار  لضمان  تجاوزها،  وكيفية 

 36  لقاء إذاعيا أسبوعيا على راديو بيت لحم 2000

ونجاحه في بن�اءً الأجيال اللاحقة التي تعتبر وقود 
الـاقات والإبداعات والقدرات لبن�اءً الوطن الذي 
نريد. وما يميز هذه اللقاءًات أنها أفردت مساحات 
لأصوات النساءً المستفيدات للتعبير عن مخاوفهن 
وهمومهن بأنفسهن مما ترك أكبر الأثر على تعزيز 

ثقتهن بذواتهن وثقة المحيط بقدراتهن.
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ــة  ــي مدين� ــة ف ــو كرام ــى رادي ــة عل ــاءًات إذاعي لق
يـــا )محافظــة الخليــل( كانــت نت�اجا لاســتهداف 
الخليــل  مدين�ــة  فــي  والإعلاميــات  الإعلاميي�ــن 
فــي ورـــة عمــل توعويــة تحــت عنــوان: » نقــل 
تجربــة ورفــع صــوت«. ومــن بي�ــن أهــم المســائل 

ــا: ــم تن�اوله التي ت

 الخدمــات الشــمولية الاقتصاديــة والقانوني�ة . 1
والاجتماعيــة والنفســية الــتي يقدمهــا الصنــدوق 

لفئاتــه المســتفيدة للنفقة؛

ومســاءًلة . 2 بالنفقــة  الحــق  كفالــة  أثــر 
المحكــوم عليــه فــي تغييــر ظــروف النســاءً ممــن 

أســرهن؛ يرأســن 

التمكيــن النفــسي والاجتماعــي والاقتصــادي . 3
والقانونــي للفئــات المســتفيدة للنفقــة؛

الصنــدوق . 4 بيــ�ن  الاســتراتيجية  الشــراكة 
ــمية  ــات الرس ــن المؤسس ــركاءً م ــف الش ومختل
ــاءًلة  ــم المس  لقي

ً
ــزا ــك تعزي ــمية، وذل ــر الرس وغي

ــن  ــة م ــر مجموع ــة عب ــه العدال ــن وج ــن م للفاري
الإجــراءًات لاســترداد أمــوال الصنــدوق، وعبــر 
متابعــة الإـــكاليات وتشــخيص أســبابها مــن 

الأستاذة الدكتورة إيمان 
أبو الخيران أخصائي�ة في 

الصحة النفسية

الأستاذ لؤي فواضلة 
أستاذ علم النفس في 

جامعة بيرزيت 

الأستاذ المحامي 
الدكتور خالد الحروب

الأستاذة نور عيدة 
الأخصائي�ة النفسية، 

والسيدة رهام مستفيدة 
من مستفيدات الصندوق 

لقــاء إذاعيــا على 
12 راديــو الكرامــة

عدســات أوســع للخــروج بحلــول إبداعيــة مــن 
ـــأنها العمــل علــى تعزيــز ســيادة القانــون؛

مســائل تتعلــق بالأحــوال الشــخصية، لزيــادة . 5
ــا  ــم بم ــات بحقوقه ــ�ن والمواطن ــي المواطني وع
تغييــر  وإحــداث  بهــا  المـالبــة  مــن  يمكنهــم 

ــم. ــروف حياته ــي ظ ــي ف حقيق

ومن هذه اللقاءًات:

عــام  مديــر  المؤقــت  فاطمــة  الأســتاذة  لقــاءً 
صنــدوق النفقــة عبــر أثيــر راديــو الكرامــة وذلــك 

.2022/12/6 بت�اريــخ: 

ومن هذه اللقاءًات:

التقرير السنوي ٢٠٢٢



إنت�اج مسرحية وفلم 
أنيميشن وقصص نجاح

فــي  أساســيا  دورا  الاعلاميــة  المــواد  تلعــب 
الأعــراف  فــي  الجــذري  التغييــر  إلــى  التحــول 
 
ً
 مهمــا

ً
والســلوكيات الاجتماعيــة، كمــا تلعــب دورا

القــرار  وصنــاعٍ  والمانحيــن  الشــركاءً  إبلاغ  فــي 
الصنــدوق.  مــن  المقدمــة  الخدمــات  بأهميــة 
ــمعية  ــواد الس ــاج الم ــم انت� ــام ت ــذا الع وخلال ه

التاليــة: والبصريــة 

 العرض المسرحي » منكم وإليكم« – 
مسرح نعم

فــي إطــار رفــع وعــي المجتمــع حــول مســائل 
المســتحقة  والفئــات  الشــخصية  الأحــوال 
مــن  عــدد  ونشــر  انت�ــاج  خلال  مــن  للنفقــة 
ــج  ــة، أنت ــموعة والمكتوب ــة والمس ــواد المرئي� الم
ــم  ــسرح نع ــع م ــاون م ــرحية بالتع ــدوق مس الصن
بعنــوان »منكــم وإليكــم«، مدتهــا 40 دقيقــة، 
ــف  ــاءً العن ــاة لإنه ــشروعٍ حي ــن م ــم م ــك بدع وذل
ضــد المــرأة. وتســتعرض هذه المســرحية المســار 
الاجتماعــي الــذي تمــر بــه النســاءً ومــا يتخللــه من 
ــن  ــارس بحقه ــة التي تم ــف المتنوع ــكال العن أـ
 مــن حرمانهــن مــن حقهــن فــي التعليــم وحق 

ً
بــدءًا

المبكــر  الزواج  المصيــر واجبارهــن علــى  تقريــر 
 للأعــراف الســائدة فــي المجتمــع الذكــوري، 

ً
تبعــا

ــد  ــا بع ــاكل التي تواجهه ــرض المش ــى ع  إل
ً
ــولا وص

ــذه  ــد ه ــال. وتع ــى الانفص ــود إل الزواج والتي تق
يكــون  بحيــث  تفاعليــة،  مســرحية  المســرحية 
عبــر  المســرحي  العــرض  مــن   

ً
جــزءًا الجمهــور 

أـــكال  لمواجهــة  إبداعيــة  لحلــول  اقتراحاتــه 
ــرض،  ــاهدة الع ــا خلال مش ــف التي يرصدونه العن
المشــهد.  تمثي�ــل  تجربــة  فــي  إـــراكهم  بعــد 
وكخـــوة أولــى، تــم اســتهداف المؤسســات 
لحوالــي  الجنــوب  مناطــق  فــي  التعليميــة 
الــعروض  أولــى  لتنفيــذ  وطالبــة  طالــب   430
خلال  المزيــد  تقديــم  يتــم  أن  علــى  المســرحية، 
ــة  ــز الثقافي ــات والمراك ــي الجامع ــام 2023 ف الع

فــي فلســـين.

م
كُ �ل�ي م و�إ

كُ �ل�ن

م
كُ �ل�ي م و�إ

كُ �ل�ن

ضمن فعالية "يلا عَ المسرح" تدعوكم 
عمادة شؤون الطلبة وبمبادرة وتنظيم 
ودعم من صندوق النفقة الفلسطيني  

 لحضور عرض المسرحية الكوميدية

 

وذلك يوم الأربعاء الموافق 2023-6-14 
 الساعة 1:00 ظهرا

في قاعة الشهيد كمال ناصر 

منكم واليكم ، مسرحية مجتمعية 

هادفة  بقالب كوميدي ، تدور 

احداث المسرحية في احدى البيوت 

الفلسطينية طارحة عدد من القضايا 

الحقوقية التي تمس المرأة كالتعليم 

والميراث والعمل ونظرة المجتمع 

للمرأة المنفصلة عن زوجها والحقوق 

المترتبة على الانفصال وحق النفقة.

هذه المسرحية من تنفيذ مسرح نعم 

ومن كتابة واخراج ايهاب زاهدة
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  انت�اج فيلم أنيميشن
ــس  ــن، يعك ــه دقيقتي� ــن مدت ــم أنيميش ــاج فيل ــم انت� ــياق ت ــي ذات الس وف
ــتفيدة.  ــات المس ــاة الفئ ــي حي ــدوق ف ــه الصن ــذي يلعب ــي ال ــر الإيجاب الأث
ــات  ــرار بالفئ ــاعٍ الق ــوعٍ وصن ــور المتن ــدى الجمه ــي ل ــق الوع ــك لتعمي وذل
المســتحقة للنفقــة ودور الصنــدوق فــي حمايتهــم ودعمهــم وتوفيــر ســبل 
الحيــاة الكريمــة لهــم. وقــد تــم إصــدار أولــى الفيديوهــات بتقني�ة أنيميشــن 
جرافيــك بجــودة عاليــة وطرق مبتكــرة ومــن ثــم إخراجهــا بدقــة متن�اهيــة، 
ــاج  ــم وانت� ــركة تصمي ــع ـ ــد م ــاه وبالتعاق ــشروعٍ حي ــن م ــم م ــك بدع وذل
 علــى الجمهور كونهــا أداة 

ً
 كبيــرا

ً
احترافيــة. وتؤثــر هــذه الفيديوهــات تأثيــرا

تعليميــة جذابــة، يمكــن للصنــدوق اســتخدامها فــي نشــر المعرفــة وروايــة 
ــتخدام  ــم باس ــي بحقوقه ــع الوع ــة لرف ــتحقة للنفق ــات المس ــص الفئ قص

ــة. ــمعية وحركي ــة وس ــة: مرئي� ثلاث طرق مختلف

امسح الكود 
للمشاهدة

التقرير السنوي ٢٠٢٢



ــا  ــكل م ــل ب ــا وتقب ــت أهله ــي بي ــش ف ــت تعي كان
يملــى عليهــا هــي وأطفالهــا، رغــم أنهــا تعمــل 
مصــورة فــي الأعــراس، لكــن أهلهــا رفضــوا أن 
تســكن فــي بيت مســتقل. بعــد تلقيهــا للتدريب�ات 
أصبحــت نــداءً أكثــر ثقــة بنفســها وـــعرت بأنهــا 
ــع  ــب م ــا يتن�اس ــرارات بم ــاذ الق ــى اتخ ــادرة عل ق
حياتهــا هــي وأطفالهــا، كمــا أنهــا تمتلــك الفرصــة 
ــن  ــة له ــم النصيح ــات وتقدي ــاءً الأخري ــم النس لدع

ــا. ــرت به ــتي م ــة ال ــع التجرب ــن واق م

ــة  ــا المتزوج ــت أخته ــا واجه ــت عندم ــة كان البداي
مشــكلة عائليــة مــع زوجهــا الــذي يتعمــد ضربهــا 
وإهانتهــا أمام أطفالهــا الســبعة، كان رأي العائلة 
بــأن ترجــع لبيــت زوجهــا لكــي لا تتـلــق مثــل 
أختهــا نــداءً، الا أن نــداءً كانــت مصــدر دعــم لأختهــا 
ــا أن  ــري، إم ــرار مصي ــام ق ــت أم ــا: »أن ــت له وقال
تتخــذي خـــوة وتقــومي بتــرك بيــت زوجــك 
لفتــرة ليشــعر بقيمتــك ويتراجــع عــن ضربــك 
وتعــودي  بالصمــت  الالتــزام  وإمــا  وإهانتــك، 
إليــه لتبقــى عالقــة فــي الوحــل لبقيــة حياتــك«، 
ــا ازدادت  ــداءً. وعنده ــت ن ــت أخ ــل اقتنع وبالفع
وتيــرة غضــب العائلــة، ممــا دعــى نــداءً إلــى اتخــاذ 
خـــوة اســتئجار بيــت مســتقل بهــا انتقلــت إليــه 
هــي وأطفالهــا وأختهــا، كان رأي الأهــل بــأن نــداءً 
ــر  ــذا أم ــال وه ــق الانفص ــى طري ــا إل ــود اخته تق
ــم  ــى كاهله ــبءً عل ــد الع ــوف يزي ــه س ــي لأن كارث
 
ً
بوجــود ابنتيــ�ن مـلقتيــ�ن وعــدد أطفالهــن ســويا

 
ً
يصــل لعشــرة، نــداءً أخبرتهــم أنهــا تن�ازلــت ســابقا

والمخــاوف  الأســباب  لنفــس   
ً
وتكــرارا  

ً
مــرارا

المذكــورة والنهايــة كانــت حتميــة، لذلــك أصــرت 
مغايــرة  بـريقــة  للتصــرف  أختهــا  دعــم  علــى 
تثبــت للـــرف الآخــر قوتهــا وعــدم قبولهــا للــذل 
ــلال  ــف، وخ ــكال العن ــكل أـ ــي ل ــا القـع ورفضه
الوقــت  يصــارعٍ  نــداءً  أخــت  زوج  كان  أســبوعٍ 
ــه  ــة أبن�ائ  لرعاي

ً
ــريعا ــودة س ــه والع ــاب لعمل للذه

الســبعة والقيــام بواجباتهــم المنزليــة، أدرك حجم 
 
ً
المســؤولية الكبيــر الــذي ســيضـر لحملــه وحيــدا

فــي حــال انفصــل عــن زوجتــه وهــرعٍ لبيــت أهلهــا 
ليعتــذر منهــا ويعيدهــا للمنــزل، تفاجــأ الأهــل من 

ــادة  ــم بإع ــوا ه ــادوا أن يقوم ــم اعت ــه لأنه موقف
 مــن تهديــد الــزوج بالـــلاق، وهنــا 

ً
ابنتهــم خوفــا

ــورات  ــا بالتـ ــداءً وأخبروه ــن ن ــم م ــع غضبه تراج
وســألوها عــن رأيهــا، فأخبرتهــم بــأن الخـــوة 
ــروط عودتهــا  التاليــة هــي التفــاوض معــه علــى ـ
للمنــزل، أمــا عــن اســتقلالها فــي بيتهــا فقــد بدأت 
ــا  ــرون فيه ــوا ي ــداءً وأصبح ــرار ن ــل ق ــة تتقب العائل
إنســانة مســتقلة ذات ـــخصية قويــة ومتمكنــة 
وقــادرة علــى مواجهــة الحيــاة بمختلــف ظروفهــا.

أختهــا:  مشــكلة  حدثــت  عندمــا  نــداءً  تقــول 
الــذي  المشــهد  ذلــك  إلــى  بالذاكــرة  »رجعــت 
ــي  ــا طردن ــذل، عندم ــم وال ــي الأل ــل كل معان يحم
طليقــي مــن البيــت برفقــة ابنــتي الصغيــرة وأنــا 
ــي  ــي إل ــي لا تأت ــال ل ــدي فق ــت بوال ــل، اتصل حام
كــي لا يقــال بأنــك تركــتي البيــت وحــدك ويصبــح 
الحــق علينــ�ا، طليقــي يصيــح مــن ـــباك بيتــ�ه 
يـردنــي وأبــي عبــر الهاتــف يكــرر عبــارة لا تتركــي 
 
ً
بيتــك! وبقيــت يومهــا فــي الشــارعٍ للثالثــة صباحــا

وابنــتي نائمــة بحضــني«. لــم أتحمــل أن تتكــرر 
ــك  ــتي لذل ــع أخ ــة م ــذه المهزل ــة وه ــذه الإهان ه

كان علــي التدخــل.

 وعــن البدايــة الجديــدة في بيتهــا المســتقل: » لم 
 بهــذه الراحــة، نمــت فــي بيــتي الجديد 

ً
أـــعر يومــا

بعمــق، ـــعرت بحريــة وقــوة غيــر مســبوقة، 
تنقلــت بيــ�ن الغــرف أتبختــر وكأنــي ملكــة تتفقــد 
وســمحت  اليــوم  طبــق  قــررت  القصــر،  أرجــاءً 
ــم  ــم، ل ــاز براحته ــور التلف ــب وحض ــي باللع لأطفال
أتخيــل أن هــذه الخـــوة ورغــم صعوبتها ســتحمل 

لــي هــذه الســعادة العارمــة.«

ــة  بعثــت لنــا بصــور مختلفــة: قامــت بعمــل حفل
لــوازم  تعــد  أخــرى  وصــورة  لأطفالهــا،  ـــواءً 
الســهرة العائليــة لزيــارة إخوتهــا الشــباب لبيتهــا 
ــات  ــا المتزوج ــوة أخواته ــت بدع ــرة، وقام لأول م
ــوا  ــن ليقض ــة أبن�ائه ــرن برفق ــر وحض ــوم آخ ــي ي ف
 بامتيــ�از دون التحفــظ علــى الأصــوات 

ً
 عائليــا

ً
يومــا

ــب. ــ�اءً اللع ــوضى أثن ــر الف ــة أو نش المرتفع

القصة الأولى: أمل

قصص نجاح
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ــر  ــهزوزة وغي ــخصيتي م ــت ـ ــب كان ــل التدري قب
واثقــة مــن نــفسي خاصــة أنني كنــت معنفــة 
قبــل الانفصــال، حيــث كنــت أتعــرض للضــرب 
عــن  أعبــر  أن  أحــاول  كنــت  عندمــا  والاهانــة 
ــت  ، تمكن

ً
ــا  غليظ

ً
ــيا  نفس

ً
ــزا ــق حاج ــا خل رأيي، مم

ــاوزت  ــب، تج ــذا التدري ــن خلال ه ــاوزه م ــن تج م
ــأن  ــر، حتى أنني قررت ب ــوف والتوت ــعور بالخ الش
أســمح لعائلــة طليقــي بــأن يزوروا ابــنتي فــي 
ــم  ــت أمامه ــا، جلس ــوا عليه ــي ليتعرف ــت أهل بي
بثب�ــات وقــوة، لــم أغضــب ولــم أرجــف ولــم أبــكِ، 
تفاجئــوا مــن ـــخصيتي الجديــدة وقالــوا لــي 
 ،

ً
ــابقا ــا س ــت دلال التي عرفناه ــتِ لس ــرف أن بالح

حاولــوا بدايــة إجبــار ابــنتي علــى الجلــوس معهــم 
وتقبلهــم إلا أنني تصديــت لهــم وأخبرتهــم أنني 
لــن أســمح لأحــد بــأن يجبــر ابــنتي علــى فعــل 
ــم  ــا تتقبلك ــا ريثم ــم أن تنتظروه ــم أنت شيءً، عليك
دلال  لهــا.  وخذلانكــم  تقصيركــم  عــن  وتتجــاوز 
ــة طليقهــا،  التي كانــت تخــاف مــن الــمرور بمدين�
ــعرها  ــة ويش ــات مؤلم ــا ذكري ــد له ــك يعي لأن ذل
بالتهديــد والخــوف المســتمر الآن أصبحــت أكثــر 
تريــد  لا  المواجهــة،  علــى   

ً
إصــرارا وأكثــر  ثقــة 

ــا،  ــدات طليقه ــن تهدي ــا م ــة خوف ــاءً منـوي البق
تقــول فــي وصــف نفســها: »كنــت عصفــورة 

ــة،  ــة الحيل ــة ومعدوم ــاح، ضعيف ــورة الجن مكس
ــر  ــي أو أعب ــوعٍ أحك ــن ممن ــد لك ــودة بالجس موج
عــن رأيي أو أن أـــارك بــأي شيءً وكأنني غيــر 

ــدوق  ــرت، الصن ــد لله أنني تغي ــة، الحم مرئي�
ــا،  ــي منه ــد أن حرمون ــنتي بع ــي ب ــاد ل أع
وجــود الصنــدوق جــاءً كالشــمس التي 
ــذي كان  ــس ال ــظلام الدام ــي ال ــارت ل أن

ــن   م
ً
ــا ــش خوف ــت أرتع ــي، كن ــط ب يحي

ولا  الســابق  زوجــي  وعائلــة  حمــاي 
أجرؤ علــى التفــوه بــأي كلمــة، الان 
أنــا لا أخشى مواجهتهــم وقــول كلمة 
الحــق، أدافــع عــن حــق ابــنتي وأوفــر 

ــا،  لهــا الأمــان الــذي انحرمــت منــه أن
التدريــب هــذا أول تجربــة لــي وقــد 
ــوم  ــنتي، الي ــه لاب ــر لأعلم ــمني الكثي عل
بــدأت أتعلــم التجميــل وســوف أحلــق 

.
ً
ــا عالي

ن نصنع 
نحن م

النجاح أو الفشل 

س الظروف.
ولي
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قصص نجاح 
القصة الثالثة: آمال

أخــذت قــرار الانفصــال لأنــني لــم أتحمــل قلــة 
مســؤولية طليقــي، أتعرفــون مــا هــو ـــعور 
بــأن يلقــى كل العــبءً علــى عاتقــك وأن يثقــل 
كاهلــك بــكل هــذه الأحمــال بــدون مقابــل مــادي 
أو معنــوي! أو هــل يعــرف هــو أن ابتســامة مــع 
كلمــة ـــكر أو تقديــر لــكل التضحيــات والتنــ�ازلات 

ــرض!! ــي بالغ ــت لتف ــا كان ــتي قدمته ال

ــر  ــ�ان غي ــكر أو الامتن ــح الش ــ�دو أن مصـل ــن يب لك
معــرف فــي قامــوس الذكوريــة المتعنتــ�ة. لذلــك 
لتقلبــات  أســيرة  يزجــني  أن  الأســهل هــو  كان 
مزاجــه. لمجــرد أنــه يحمــل صفــة الــزوج أو رب 
بإلقــاءً  تخولــه  الــتي  الصفــة  هــذه  الأســرة.. 
ــراه  ــا ي ــل م ــن فع ــف ع ــذ أو التوق ــر للتنفي الأوام
 دون اكتــراث للواجبــات الــتي كان يفترض 

ً
مناســبا

رميهــا علــى عاتقــي.  بــدلا مــن  بهــا  أن يقــوم 
وملخــص حــرب المشــاعر الــتي كنــت أخوضهــا 
ــف  ــعور بالضع ــ�ن الش ــا بي ــج م ــو مزي ــي ه بداخل
الحــال.  تغييــر  علــى  القــدرة  وعــدم  والخيبــ�ة 
ـــعور العجــز هــو ـــعور مقيــت.. وـــعور 
أنــك تمتلــك ذلــك الصــوت الــذي يصــرخ بداخلــك 
ــف  ــاعدة يضاع ــب المس ــه لـل ــن حول ــي م وين�اج

قهــرك وامتهــان كرامتــك..

ــد  ــول بع ــه تح ــت أخوض ــذي كن ــراعٍ ال ــذا الص ه
الانفصــال لموجــات غضــب متبعثــرة، أهاجــم 
ــة  ــم فرص ــكام دون اعـائه ــدر الأح ــن وأص الآخري
لتوضيــح وجهــة نظرهــم، فقــدت الثقــة بنفــسي 
ــي  ــا ف ــوءً النواي ــت س ــي وافترض ــم حول ــن ه وبم

معظــم المواقــف وـــعرت بأنــني الوحيــدة الــتي 
تعانــي علــى هــذا الكوكــب. هــذه المســارات التي 
تعرضــت لهــا مــن خــلال التدريبــ�ات ســاعدتني 
لأرى الوجــه الآخــر مــن العملــة، لــم أكــن الوحيــدة 

ــوأ. ــي الاس ــي ه ــن معانات ــم تك ول

فــي لحظــة مــا خرجــت عــن صمــتي وقدمــت 
وســعدت  المســتفيدات  لإحــدى  نصيحــة 
لأنهــا عبــرت لــي عــن امتن�انهــا. ومــرة أخــرى 
وأرفــع  أخــرى  زميلــة  أواسي  نفــسي  وجــدت 
ــتـعت  ــف، اس ــة ضع ــي لحظ ــا ف ــن معنوياته م
البائســة  النظــرة  تلــك  أن أســاهم فــي مســح 
ــت  ــني كن ــرد أن ــن بمج ــد منه ــوه العدي ــى وج عل
أـــاركهن تجربــتي ليعرفــن أنهــن لســن وحيــدات.

ســرحت مــرارا وتكــرارا فــي هــذا التحــول فــي 
ـــخصيتي الــذي كان يبــرز مــع مــرور الوقــت 
ومــع تجــدد هــذه اللقــاءًات والتدريبــ�ات. كانــت 
لـاقــة  تدريجيــا  تتحــول  الغضــب  موجــات 
ايجابيــ�ة.. أصبحــت أكثــر هــدوءًً وأســتمع للآخرين 
أفكــر وأحلــل ثــم أناقــش. لــم أعــد المتســرعة 
الغاضبــة، بــل أصبحــت الــروح الســاكنة الــتي 
بــكل  وتحتضنهــن  الأخريــات  لمعانــاة  تســتمع 
رحابــة صــدر لتســاعدهن علــى العبــور لبــر الأمــان 

الــذي وصلتــه. 

لا  دائما...ـــعور  وســأكررها  ســابقا  قلتهــا 
يوصــف بــأن أقــدم المســاعدة للأخريــات بعــد أن 

كنــت أنتظرهــا باســتماته.

64



ريهــام هــي تلــك الــروح الســاكنة الــتي تعيــش في 
ــد  ــت بع ــرام وانتقل ــود والاحت ــودها ال ــة يس عائل
ــاعٍ  ــأت بأطب ــا، تفاج ــرة تمام ــواءً مغاي ــزواج لأج ال
ــيا  ــدأ اساس ــف مب ــن العن ــذ م ــتي تتخ ــة ال العائل
فــي نمــط حياتهــم. كان والــد زوجهــا يعــرف بــأن 
ابنــ�ه يعانــي مــن مــرض عصبــي ونفــسي وبحاجــة 
ــه أن  ــك وكان رأي ــرف بذل ــم يعت ــه ل ــلاج، إلا أن للع
ــص  ــب أن تمت ــتي يج ــفنجة ال ــي الاس ــة ه الزوج
كل مــا يصــدر مــن زوجهــا. تصــف ريهــام تلــك 
الســنوات بأنهــا كانــت كابــوس بمعــنى الكلمــة.. 
ــسي  ــف النف ــواعٍ العن ــع ان ــا لجمي ــت خلاله تعرض
كانــت  أنهــا  تقــول  والجســدي.  واللفظــي 
تســتهجن فكــرة أن امــرأة تتعــرض للضــرب وأنــه لا 
يعقــل بــأن يكــون هــذا موجــود فــي واقعنــا ولــم 
ــكل  ــت ل ــا تعرض ــولا أنه ــرأة ل ــدق أي ام ــن لتص تك

ــف.  ــذا العن ه

ريهــام صمتــت طويــلا وتحملــت لأجــل بن�اتهــا 
ــان  ــهر رمض ــي ـ ــم، ف ــا كري ــل بابنه ــت حام وكان
تقــول أنــه اعتــرض علــى الـعــام ولــم يعجبــه 
لــم  أنهــا  لدرجــة  مبرحــا  ضربــا  بضربهــا  فقــام 
تتعــرف علــى نفســها بالمــرآة، ابنتهــا رفيــف 
صرخــت بجنــون.. لا تقتــل أمي ولا تحرمنــا منهــا!

ــزوج عندمــا حضــر، وبــدل مــن أن يعاقــب  ــد ال وال
ابنــ�ه قــام بســحب الجــوال مــن يدهــا لمنعهــا 
مــن الاتصــال بأهلهــا وإخبارهــم. ريهــام وبعــد 
بصعوبــة  الوقــوف  اســتـاعت  ايــام   10 مــرور 
أمــام المــرآة.. نظــرت طويــلا وســألت نفســها.. 
مــاذا أفعــل هنــا؟ مــاذا فعلــت لأســتحق كل هــذا 

ــر؟ ــل أكث ــني للتحم ــذي يدفع ــا ال ــذاب وم الع

يدفعــني  واحــد  ســبب  عــن  »بحثــت  تقــول: 
ــل،  ــررت الرحي ــا ق ــد. ..عنده ــم أج ــتمرار فل للاس
ــي  ــر ف ــاس أكث ــن الانغم ــي م ــذ روح ــت لأنق رحل
ذلــك الظــلام الدامــس، رحلــت لأجلــي ولأجــل 

أطفالــي. 

التدريبــ�ات ســاعدتني لأتعافــى من تلــك الندوب.. 
انـفــأت..  الــتي  الشــعلة  تلــك  لــي  أعــادت 
ــذت  ــتي اتخ ــة ال ــذ اللحظ ــة من ــسي قوي ــر نف أعتب
ــاعدتني  ــ�ات س ــن التدريب ــل.. لك ــرار الرحي ــا ق فيه
لاكتشــاف نقــاط القــوة الكامنــة فــي ـــخصيتي، 
وكان لهــا الأثــر الإيجابــي فــي التخلــص مــن جميــع 
 
ً
المشــاعر الســلبي�ة مثــل الغضــب والحــزن. حاليــا
انــا فخــورة بنفــسي لأنــني لــم أعــد أخــشى ـــيئ�ا 
ــت  ــتي أغش ــوداوية ال ــرة الس ــت النظ ــد تلاـ وق

ــة. ــ�اي لفتــرة طويل عين

الآن أؤمــن بأنــني أحمــل الكثيــر مــن الرســائل 
ــاركتها  ــا ومش ــتـيع تقديمه ــتي أس ــح ال والنصائ
ضيفــة  كانــت  ريهــام  الأخريــات،  النســاءً  مــع 
فــي حلقــة اعلاميــة تحدثــت خلالهــا عــن تجربتهــا 
ــ�ذل  ــال وتب ــن 4 أطف ــة م ــرة مكون ــرأس أس كأم ت
قصــارى جهدهــا لمســاعدتهم علــى التعافــي مــن 
، كمــا 

ً
 وتكــرارا

ً
آثــار العنــف الــذي ـــاهدوه مــرارا

ــع  ــل م ــى تواص ــا عل ــى أطفاله ــل ليبق ــا تن�اض أنه
والدهــم لكيــلا يحرمــوا مــن كلمــة بابــا، الــذي 
بشــعة  بمحــاولات  الجهــود  هــذه  كل  يقابــل 
ــم،  ــى أمه ــة عل ــة ضاغـ ــه كورق ــتغلال أبن�ائ لاس
 ملوثــة ليظهــر أمهــم هــي 

ً
يبــث فيهــم أفــكارا

الـــرف الــذي هــدم بيــت العائلــة وحــال دون 
ســعادتهم. 

القصة الرابعة: تحدي

التقرير السنوي ٢٠٢٢



66



التقرير السنوي ٢٠٢٢




